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Sventés, progos miesto bendradarbiy
kulturoje. Vilniaus ir Sofijos atvejai
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Straipsnyje siekiama palyginti vilnie¢iy ir Sofjjos gyventojy kultiiros i$raiskas ben-
dradarbiy bendrijose ir atskleisti sovietmecio ir dabartiniy $venciy vietg jy aplinkoje;
kaip bendradarbiy aplinkoje pasireiskia darbuotojo asmeninés progos (apimancios
jo gyvenimo jvykius, susijusius su darbine veikla - pirmas atlyginimas, darbinio sta-
20 pazyméjimas, i$é¢jimas i pensijg ir pan. — bei Seiminiu gyvenimu - gimtadieniai,
vedybos, laidotuvés) ir oficialiosios $ventés (valstybinés, jvairios svarbiy jvykiy pro-
gos, religinés ir kitos visuomenei reik§mingos §ventés).

Remiantis lauko tyrimais palyginta vilnieciy ir Sofijos gyventojy kultirinés aplin-
kos i$raiska bendradarbiy susiéjimuose ir nustatytas skirtingas kolegy démesys dar-
buotojo $eiminio gyvenimo ciklo progoms, ypa¢ laidotuvéms. I§ oficialiyjy $venciy
bulgarai, skirtingai nei lietuviai, sovietmeciu $venté kelias nacionalines $ventes, ir
tai, matyt, lémé dabartiniu metu oficialiyjy $venciy didesnj populiaruma tarp Sofijos
bendradarbiy nei vilnieciy.

Raktazodziai: asmeninés §ventés ir progos, oficialiosios $ventés, bendradarbiy lais-
valaikis, miestie¢iy bendrijos, Sofija, Vilnius

JVADAS
Miesto gyventojy $venciy, ritualy su bendradarbiais tyrimai buvo pradéti dirbant prie
projekto ,,Socialiné sgveika ir kultariné raiska mieste: laisvalaikis, $ventés, ritualai. 2012-
2016 juos papildé pradétas projektas ,,Siuolaikinés §ventés Bulgarijoje ir Lietuvoje — nuo
tradicinés kultiros iki postmoderniy transformacijy. 2014-2016% Sis projektas leido
palyginti Sofijos ir Vilniaus bendradarbiy laisvalaikj per $ventes ar kitomis progomis.
Lyginamaisiais tyrimais tikimés paai$kinti bendradarbiy laisvalaikio pana$umg ir skirtu-
mus, geriau suprasti realijas skirtinguose nacionaliniuose kontekstuose.

Kiekviena atskira organizacija puoseléja savitg kultara, kuri palaikoma, perkuria-
ma bei tvirtinama darbuotojy formaliais ir neformaliais socialiniais santykiais, taciau
jai turi jtakos ir platesné kultariné aplinka, kurioje veikia organizacija. Manytume, jog
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bendradarbiy socialinis ir kultarinis kontekstas pasireiskia batent neformaliy susiba-
rimy metu arba laisvalaikiu, kada bendradarbiai gali laisviau bendrauti, $vesti / pami-
néti sau jprastas $ventes. Straipsnyje i $ventes zitriu kaip j proga kolektyvui susiburti,
kartu i$reiksti kolektyvinj (pilietinj, etninj, profesinj ar kitg) tapatuma, megzti ar stiprinti
socialinius rysius kolektyve.

Tiriamuosius miestus sieja tai, jog jie yra atskiry Saliy, patyrusiy sovietmetj / komu-
nistinj rezima, sostinés. Tam tikra prasme $iuose miestuose dirbantys Zmonés, organi-
zacijos susidiiré su panasiomis politinémis, ekonominémis permainomis, yra veikiamos
panasiy globaliy procesy. Norédami palyginti vilnie¢iy ir Sofijjos gyventojy laisvalaikj
bendradarbiy bendrijose (terminus Zr. placiau [28]), analizuosime jvairiy §venciy, progy
$ventimg / paminéjima su bendradarbiais. Sventimas ¢ia suvokiamas kaip sveikinimas
vienas kito tam tikra proga (zodziu, rastu), neretai kartu rengiamos vaisés (kuklios ar
iskilmingos). Tam tikrais atvejais asmenims yra teikiamos dovanos / finansiné ar kitokia
parama. Tyrimo uzdavinys - atskleisti asmeniniy ir oficialiyjy $venciy rai$ka bendradar-
biy aplinkoje sovietmeciu ir dabar.

Bendradarbiy $venc¢iamy $venciy Lietuvoje tematika i$ dalies siejasi su miesto, taip
pat sovietmeciu naujai diegty $venciy tyrimais. Apie jas yra rase etnologai, vieni tyrinéje
$ventinj kalendoriy ([18-20]; 22; 23; placiau zr.: [11]), kiti aptare atskiras $ventes [14;
21; 22; 24; 25; 29; 30] ir jy Sventimg $eimoje [12]. Sio tyrimo tematikai svarbiis darbai,
kuriuose aptartos jvairiy institucijy palaikytos ir kurtos $ventés, jy populiarumas tarp
gyventojy [18; 19] ar kiti aspektai [11]. Su bendradarbiais $venc¢iamy $venciy tyrimus
pradéjo Irma Sidiskiené, analizavusi bendradarbiy laisvalaikj. Pirmajame straipsnyje na-
grinéta bendradarbiy bendrijy laisvalaikio problematika, aptarti pagrindiniai terminai,
teorinés prieigos [28], kituose straipsniuose daugiau démesio buvo skirta profesinéms
dienoms, t. y. ju konstravimui (datos-idéjos, modernios §ventés struktiros) [27] bei isi-
tvirtinimui [26]. Sovietmeciu bendradarbiy dalyvavimas $venciant valstybines ar kitas
oficialias naujas $ventes dazniausiai buvo privalomas, taciau kai kurias tokias §ventes ar
progas bendradarbiai §venté ir neformaliuose susibirimuose, pvz., Kovo 8-3ja [29, 228].

Lyginamiesiems tyrimams yra svarbts Bulgarijoje atlikti pana$iis darbai. Ivanka
Petrova (Bulgarijos moksly akademija) paskelbé darbuotojy $venciy tyrimus (daugiau-
sia bulgary ir vokie¢iy kalbomis), kurie buvo atliekami privaciose Sofijos kompanijo-
se (2001) [15], turizmo paslaugy jmonése Belograc¢iko mieste (2015) [16]. Lyginamyjy
Bulgarijos ir Lietuvos bendradarbiy $venciy tyrimy iki Siol nebuvo, taciau reikia paminéti
Dalios Senvaitytés lyginamajj kolektyvinio tapatumo tyrimg. Remiantis 2010 m. Sofijos,
Plovdivo universitety (apklausta po 50 pirmo kurso studenty) ir Kauno VDU pirmakur-
siy studenty anketine apklausa, buvo palyginti §venciy $ventimo jprociai [20], taciau tai
neatspindi bendradarbiy bendrijose §venciamy Svenciy ir minimy progy.

Sovietmecio kultarinés politikos rezultatai buvo matomi ne tik sovietmecio pabai-
goje, jie jauciami ir dabar, todél svarbu pazvelgti, kaip i diegiamas naujoviskas $eimos
$ventes buvo jtraukiami ir bendradarbiai. Sovietmec¢io metodiniai ir propagandiniai lei-
diniai apie kalendoriniy §venciy $ventima i§samiai nagrinéti Rasos Paukstytés-Saknienés
straipsnyje, kuriame autoré sieké nustatyti sovietmecio ideology numatyta $iy $venciy
vietg $eimoje [11]. Siame straipsnyje tyrima pakreipsime kitu aspektu: apzvelgsime, kaip
sovietiné valdzia metodiniais nurodymais sieké Zmogaus gyvenimo ciklo apeigas pada-
ryti labiau vie$as. Zmogaus gyvenimo ciklo $ventéms skirtuose metodiniuose nurody-
muose darbo kolektyvai agituoti aktyviai jsitraukti j jvairius renginius, kartu ir $eimos
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$ventes. Sig medZiagg parengé ir paskelbé Respublikinis kultiiros §vietimo darbo moksli-
nis metodinis kabinetas (véliau — Liaudies tradicijy taryba) [2-9; 13] 7-ajame de$imtme-
tyje leistose knygelése [2; 4; 5; 13] ir paskutinéje knygoje Civilinés apeigos (1979) [3; 6-9].
Bulgarijoje sovietmeciu nusistovéjusi §ventimo tvarka apibendrinta Diljanos Ivanovos
(2015) [10] straipsnyje, nors lieka neaisku, kurios i§ minimy $venciy buvo $venciamos
su bendradarbiais.

Mano atliktas lauko tyrimas Sofijoje yra tik pirmas zingsnis tolesniy tyrimy perspek-
tyvoje. Siy ir vilnie¢iy duomeny palyginimas atskleidé ryskesnj Sofijos bendradarbiy so-
cialinj ir kultarinj savituma. Tiek Vilniuje, tiek véliau Sofijoje pusiau struktiruotu biadu
apklausti skirtingo amziaus zmonés (Vilniuje g. 1934-1986 m.; Sofijoje g. 1950-1990 m.)
pateiké duomeny apie sovietmetj ir dabartj. Sofijoje apklausti tik atsitiktiniai responden-
tai, o Vilniuje - ir atsitiktiniai, ir pazjstami vilnieciai, tad darbuotojy profilis buvo la-
bai jvairus (darbininkai, vadovai, verslo, inteligentijos atstovai ir pan.) (1). Respondenty
buvo klausiama apie mano jvardytas konkrecias $ventes (2), ar Svencia jas su bendra-
darbiais ir kaip, aiSkinamasi, kokios §venc¢iamos $ventés dar nepaminétos. Klausta apie
jvairias §ventes, progas, t. y. ne tik etnology jvardytas kaip dazniausiai §venciamas [18,
81], bet ir naujas, stebint darbuotojy elgseng autorés aplinkoje bei atlikus bandomaja
apklausg. Pagal pobudj (3) salyginai jas suskirs¢iau i dvi grupes: asmenines (4) ir ofi-
cialigsias (5). Asmeninés $ventés yra skirtos paminéti jvykius, susijusius su konkreciu
darbuotoju, o oficialiosios — bendros visai visuomenei (ar didesnei jos daliai). Asmenines,
remdamasi Zmogaus gyvenimo ciklo ritualy teorija, suskirsc¢iau dar j dvi grupes: vienas
labiau susijusias su darbiniais jvykiais, kitas — su Seiminiais. Pirmosios - zmogaus darbi-
nio gyvenimo ciklo - apeigos apima $iuos statuso poky¢ius: naujoko priémimo j darbg ar
darbuotojo pirmo atlyginimo, darbo stazo, i§é¢jimo i§ darbo j kita darboviete ar i pensija
paminéjimas. Zmogaus $eiminio gyvenimo ciklo §ventés labiau susijusios su jo $eiminiu
gyvenimu: darbuotojy gimtadieniai, vedybos, vaiko gimimas, laidotuvés.

(1) Pateikéjai Sofijoje kalbinti parkuose, parduotuviy centruose. Prisista¢iusi kas esu, klausiau, ar sutikty
atsakyti j keletg klausimy, kurie susij¢ su mano atliekamais tyrimais (trumpai juos nusakiau). Daznai
sutikdavo atsakyti, taciau ne visi galéjo atsakineéti kita kalba, t. y. noréjo atsakinéti tik bulgariskai,
todél man teko jy atsipradyti ir netesti pokalbio. Nemazai jy sakési nemokantys nei rusy, nei angly
kalbos, todél pokalbis nejvyko. Kartais pokalbj nutraukdavo skambutis ar kitas Zmogus, kurio lauké
pasnekovas, ir respondentas i$skubédavo. Vis délto 2016 m. 10 d. d. trukusios mokslinés i§vykos
metu pavyko apklausti 10 respondenty. Nors tai néra ,reprezentatyvus” skai¢ius, ne visuomet kieky-
bé nulemia kokybe. Siy interviu pagrindu galima jzvelgti tam tikrus Sofijos bendradarbiy bendrijose
$venciamy $venciy aspektus. Vilniuje lauko tyrimai mano atlikti 2012-2015 m. (33 aprasai); 2013 m.
medziagg rinko LEU Istorijos fakult. studentai Marius Varvuolis ir Haris Simas Petrauskas (apklausta
20 vilnieciy).

(2) Jos pasirinktos savo nuozitra siekiant apimti ir tradicines kalendorines, gyvenimo ciklo, ir naujas
valstybines, i$populiarintas $ventes, tokias kaip Kovo 8-0ji, Valentino diena.

(3) Pasirinktas kriterijus — ar $venté, jvykis yra skirtas pagerbti konkrety asmenj, ar $venté yra bendra
didesnei / maZzesnei visuomenés daliai. Yra Zinoma jvairiy $venciy klasifikavimo varianty (pla¢iau Zr.
[31]).

(4) 1975 m. D. Genkinas asmeninémis (nuunocmmuoie) jvardijo Sventes, susijusias su jvykiais, reikémin-
gais asmeniui, $eimai, Zmoniy grupei, jas atskirdamas nuo masiniy ir vietiniy §venciy (pagal [31]).

(5) Jos atitinka literataroje vadinamas masines, visuotines (8ceo6ujue), kartu ir valstybines, vietines
$ventes.
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1 pav. Asmeninés $ventés

Oficialiosios $ventés taip jvardytos dél ju, viena vertus, priklausymo bendruomenés
kalendoriniam (ritualiniy mety) ciklui, kita vertus, jos tam tikru metu jvestos ar globo-
jamos oficialiyjy valdzios - tiek religinés, tiek pasaulietinés — organy (6). Jos skirtos vi-
suomenei reik§mingoms datoms, jvykiams pazymeéti: jvairios valstybinés §ventés ir Kovo
8-0ji, Kalédos ir Naujieji Metai, Uzgavénés, Velykos, Sv. Valentino, Joninés bei jvairis
vardadieniai ir kitos §ventés. Su vardo dienomis susijusios §ventés gali bati tiek asmeni-
nés, tiek oficialiosios, bet jas priskyriau pastarosioms, nes $ventés kilmé - religiné, susi-
jusi su jvairiy Sventyjy garbinimu.

(6) Dalia Senvaityté, tyrusi lietuvisky tradiciniy $venciy konstravimo (karimo, i§radimo) procesus,
nustaté svarby religijos ir dominuojancios politinés ideologijos [19], kurias, kaip zinia, palaiko ati-
tinkamos institucijos, taip pat mokslo ir kultaros institucijy bei visuomenés grupiy ir organizacijy
vaidmenj [18].
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2 pav. Oficialiosios $ventés

Asmeniniy $venciy $ventimas daro kolektyva jautresnj kiekvieno individo atzvilgiu,
ji pagerbiant, pamaloninant, todél rysiai tampa panasis j Seimos, o oficialiosios $ventés
stiprina kolektyvinio tapatumo jausma, ugdo bendruomeniskuma. Tiek oficialiosios, tiek
asmeninés $ventés gali buti organizuojamos formaliai ir neformaliai, bet abiem atvejais
darbuotojai gali neformaliai pabendrauti, uzmegzti glaudesnius tarpusavio rysius.

DARBO KOLEKTYVU JTRAUKIMAS | ASMENINIY SVENCIY PAMINEJIMA SOVIETMECIU

Sovietmeciu visos organizacijos privaléjo laikytis komunisty partijos nurodymy, todél
per organizacijas buvo ne tik diegiamos tokios naujos apeigos kaip profesinio atesta-
to gavimo, priémimo j darbg ir kity progy pazyméjimo su mokslo draugais ar darbo
kolektyvu, bet ir stengiamasi reaguoti i darbuotojy Seiminius jvykius: vedybas, vaiko
vardynas, laidotuves. Tikétasi, jog $venciant vieSoje darbo / mokslo kolektyvo (ne tik
uzdaroje Seimos) aplinkoje, iSlaikant $ventés struktiirg ir pakeic¢iant vienus simbolinius
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veiksmus kitais, nesusietais su baznyc¢ios apeigomis (plac¢iau zr. [27]), galima zmogaus
elgsena pakreipti tinkama linkme, t. y. atitolinti nuo baznytiniy apeigy ir greic¢iau jpratin-
ti prie naujyjy. I$ Respublikinio kultaros ir §vietimo darbo mokslinio metodinio kabine-
to (7), propagavusio ir kiirusio naujas $ventes, parengty knygeliy [2; 4; 5; 13] ir leidinio
Civilinés apeigos [3; 6-9] matyti, kaip kolektyvai buvo skatinami jsitraukti i darbuotojy
asmenines $ventes. Antai gimus vaikui ir jj uZregistravus civilinés metrikacijos skyriuje,
su tévais numatomos vardynos: ,,dvi savaités iki vardyny civilinés metrikacijos skyrius
<...> siundia j tévy darbovietes prane$img-kvietimg dalyvauti vardynose ir pasveikinti
tévus, metrikacijos skyriuje i$kabinamas skelbimas apie jvyksiancias vardynas, kad su juo
galéty susipazinti visuomené® [6, 9]. Taip pat skatinama elgtis ir vedyby proga [4, 18-19],
be to, visuomeninés organizacijos ragintos organizuoti sutuoktuviy jubiliejus, apie ku-
riy iskilmes ,pranesama jubiliaty darbovietéms, tkiy vadovams, visuomeninéms orga-
nizacijoms, apeigy dalyviams® [8, 31]. Beje, Sie jubiliejai sovietmeciu sékmingai prigijo,
buvo populiarts. Ypa¢ daug démesio minétame leidinyje skirta laidotuvéms, mirusiyjy
pagerbimui. Jose darbovieciy vieta buvo reik$minga: ,,Civilinémis laidotuvémis ritpinasi
visuomenés organizacijos, tkiy, jmoniy, jstaigy kolektyvai, kuriy narys buvo velionis.
Laidotuvémis rapinasi ir mirusiojo Seimos darbo kolektyvai. Mirus Zmogui, organiza-
cijos atstovai aplanko jo artimuosius, ne tik Zodziu parei$kia uzuojauta, bet ir pasiilo
paslaugas laidotuvéms organizuoti® [9, 61]. Minétame leidinyje pamokoma, kad ne tik
pasizyméje zmonés turi biti vie§ai pagerbiami, prisimenami: ,,Kukly pédsaka gyvenime
palikusio Zmogaus atminimg pagerbia bendradarbiai bei draugai. Ir mtisy dienomis mir-
ties metinés yra Seimos iskilmés, taciau bendradarbiai, draugai neturéty likti nuosalyje.

Darbo kolektyvas, visuomeninés organizacijos, laidotuviy komisijos nariai ritpinasi ir
padeda artimiesiems sutvarkyti ir priziGréti mirusiojo kapa. <...> apie gedulingg sukaktj
darbo kolektyvui primena raudonajame kampelyje, klubo saléje pakabinant mirusiojo
portretg” [9, 74].

Paminétina, jog sovietmeciu daug démesio skirta amziaus grupiy laisvalaikio orga-
nizavimui, joms skirty §venciy propagavimui, méginta jvesti iniciacijy (8) $ventes, pro-
gas (vienos amziaus grupés peréjimo j kitg: vaikysté, pirmo paso jteikimas, islydéjimas
j armija, | pensija), jau nekalbant apie darbininkisky $venciy puoseléjimg ir profesiniy
dieny jsteigimg. Nors Sioms naujoms $ventéms buvo skiriama daugiausia démesio (9) ir
jas sovietmeciu buvo privaloma paminéti, tik dalis jy prigijo darbovietése neformalioje
aplinkoje (taip pat perimtos ir zlugus sovietmeciui).

Taigi sovietmeciu buvo intensyviai propaguojamos bei privalomai §venc¢iamos nau-
josios valstybinés politinés Sventés, o senosios $eimos ir ritualiniy mety apeigos kei-
¢iamos naujomis, taip pat siekta, kad proginiai susi¢jimai nevykty tik siaurame $ei-
mos rate. Galima sakyti, jog miesto salygomis méginta pritaikyti kaimo gyventojams
buadingg paprotj dalyvauti tam tikruose Seimos §venciy (vestuviy, vardyny, laidotuviy)

(7) Vilniuje veiké Respublikinis kultaros ir $vietimo darbo mokslinis metodinis kabinetas, kuris leido
jvairias metodines priemones naujy $venciy renginiams. Tokius renginius kuravo, organizavo, rengé
bukletus ir pan. jvairiy rajony Respublikos liaudies tradicijy tarybos.

(8) Knygoje vadinama ,iniciatyvinés®, matyt, netinkamas vertimas i$ angly k. iniciations.

(9) Remiantis Irenos Adomavi¢ienés ir Valerijos Maménienés sudarytos literatiros rodyklés skyriaus
,Sventés, tradicijos, paprodiai ir apeigos“ duomenimis [1], didZioji straipsniy, leidiniy dalis buvo
skirta naujosioms apeigoms pristatyti, aptarti, jas propaguoti, t. y. sovietmeciu iki 1985 m. buvo
paskelbta 10 karty daugiau straipsniy apie naujgsias Sventes nei apie sengsias.
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epizoduose — bendradarbiai taip pat skatinami dalyvauti tokiose $ventése. Viena vertus,
tai buvo viena i$§ miestie¢iy bendruomenés kiirimo prielaidy, kita vertus, darbuotojy se-
kimas - ar jie nesilaiko ,,burzuaziniy prietary®, neatlieka baznytiniy apeigy ir panasiai.

Bulgarijoje, valdant komunisty partijai, taip pat daug démesio skirta §venciy kultaros
modifikavimui ir valdymui. Kaip savo straipsnyje teigia D. Ivanova, trumpai apibiidinda-
ma to meto situacija, Zzmonés labiau mégo Naujyjy mety, ,,Babinden®, Sv. Georgijaus die-
nos $ventinj paminéjima nei privalomas manifestacijas ir iskilmingus susirinkimus. Dar
buvo $venciama Kovo 8-0ji, Geguzés 1-0ji, taip pat dalykiniai pietiis bei atsitiktinés pra-
mogos, susijusios su asmeninémis Sventémis, tokiomis kaip gimtadieniai, vardadieniai,
pensija [10, 335]. Nors autoré neakcentuoja, kokios §ventés $vestos su bendradarbiais, o
kokios Seimose, i§ mano atlikto tyrimo ryskéja, jog su bendradarbiais buvo $ven¢iamos
vie$osios privalomos §ventés ir dauguma i$vardyty progy.

ASMENINES SVENTES: DARBINIO IR SEIMINIO GYVENIMO CIKLY PAMINEJIMAI

I§ asmeniniy $venciy butent darbinio gyvenimo ciklo apeigos yra tiesiogiai susijusios su
organizacijos formaligja kultiira. Ta¢iau nepaisant sovietmecio ideology pastangy, tyrimo
metu i8ryskéjo, jog tiek vyresni vilnieciai, tiek Sofijos gyventojai sunkiau prisimindavo
darbinio gyvenimo ciklo apeigas: sveikinimus priémimo j darbg proga (taip pat pirmosios
algos proga) ar pazymint savo darbinj stazg; dauguma uzsiminé, jog dazniausiai buvo for-
maliai pagerbiami vadinamieji darbo pirminai ir veteranai.

Pagal respondenty vilniec¢iy ir Sofijjos gyventojy liudijimus galime teigti, jog darbinio
gyvenimo ciklo progas dazniau paminédavo pasyviai (10), kai darbuotojas uzsimindavo,
jog gavo pirma alga, dirba apvaly mety skaiciy darbovietéje. Dél jo kolegos pasidziaugia,
pasveikina zodziu, o kartais pats darbuotojas inicijuoja pasisédéjima prie kavos puodelio $ia
proga. Panasiai elgiamasi ir nutraukus darbo sutartj, nors kartais atsisveikinama igkilmin-
gai. Taigi $ie darbinio gyvenimo ciklo etapai lieka fragmentiski ir nei$skirtiniai apklaustyjy
atmintyje. Taciau dabartinése organizacijose, kuriose intensyviai palaikoma formalioji va-
dybos kultiira, pazymimas darbuotojy lojalumas: i$dirbusiems 5, 10 mety darbuotojams
pareiskiamos padékos, jteikiami simboliniai suvenyrai, kitos organizacijos suteikia drau-
dimo sutartis ar pan. Kartu vyrauja neformalus pasyvus kolegos darbiniy progy paminéji-
mas. Pasak bulgarés (gim. 1990 m.), gavusi pirmga alga ,,nuperki bendradarbiams $okolado,
traskuciy ar pan. ir pavaisini® I§ visy darbinio gyvenimo ciklo progy geriausiai prisimin-
tas iSkilmingas darbuotojo iSleidimas j pensijg. Bitent iSéjimas j pensija tiek Vilniuje, tiek
Sofijoje, atsizvelgiant j darbuotojo nora, dazniausiai Svenc¢iamas formaliai — tuomet vis-
ka organizuoja darbovieté arba neformaliai, kai kaltininkas surengia igkilmes restorane.
Bendradarbiai paprastai dovanojo solidzias dovanas: telefonus, laikrodzius, juvelyrikos
dirbinius, servizus, suvenyrus ar paveikslus. Pastaruoju laiku tarp vilniec¢iy paplito kuklus,
neformalus darbuotojo isleidimas j pensija, kai $is surengia mazas vaises — saldainiai, tortas,
kava, jam teikiama dovana atminimui.

Seiminio gyvenimo ciklo su bendradarbiais paminéjimas tiek formaliai, tiek neformaliai
Lietuvoje buvo ypa¢ populiarus sovietmeciu. Kaip jau minéta, sovietmeciu stengtasi darbo
kolektyva integruoti | bendradarbiy asmenines $ventes. Ir dabar vilnieciai bendradarbiai
dazniausiai sveikina kolegas: su gimtadieniu (ypac jubiliejaus proga), gimus vaikui ir ve-
dyby progomis. Ypa¢ populiariis darbo kolektyvuose gimtadieniai. Anot Zilvy¢io Saknio,

(10) Pasyvus paminéjimas, kai kaltininkas pasveikinamas ZodZiu, paspaudziama ranka arba elektroniniu
pastu, atviruku, kartais kaltininkas pavaisina kolegas ta proga Sokoladu, saldainiais.



Irma Sidiskiené. SVENTES, PROGOS MIESTO BENDRADARBIY KULTUROJE. VILNIAUS IR SOFIJOS ATVEJAI 141

kartu su vardadieniais tyrusio gimtadienio atsiradimo Lietuvoje aplinkybés, jie plito nuo
XX a. 6-0jo deSimtmecio kaip nattiralus modernizacijos padarinys. Jis pabrézé, jog kulttiros
institucijos, atskiri tyréjai skatino, propagavo $vesti vardo dienas, ta¢iau visuomenéje, ypac
tarp jaunimo, plito gimtadieniy Sventimas [25]. Nors §i moderni $venté XX a. buvo popu-
liari visoje Europoje ir uz jos riby jvairiuose visuomenés sluoksniuose, biitent sovietmeciu
Lietuvoje ji iSpopuliaréjo ir tarp bendradarbiy. Turint minty, jog katalikiskos $ventés soviet-
meciu buvo netoleruojamos, tam tikry socialiniy grupiy, karjeros Zmonés bijojo jas Svesti
ar afiSuotis jas Svenciantys, todél patogiausia buvo viesai su draugais, kolegomis ir Kkitais, su
kuriais noréta palaikyti ar uzmegzti glaudesnius rysius (11), $vesti ,neutralias” $ventes. Tam
ypac tiko gimtadieniai. Kalbant apie gimtadienio $ventimo poky¢ius, paminétinos dovanos.
Jei dar sovietmeciu ir iki XX a. pab. vilnie¢iai rinkdavo pinigus dovanai, kurias daznai suda-
ré jvairts ,,deficitiniai“ daiktai, buitiniai daiktai, papuosalai, knygos, tai nepriklausomybés
laikais dovanos paprasto gimtadienio proga tampa retesnés — vietoje jy bendradarbiai su-
rengia uzstale kaltininkui ar pavaiSina pietumis kavinéje.

Vedyby proga bendradarbiai sveikindavo jaunuosius prie santuoky riimy arba grjzusius
po vestuviy darbovietéje, kai jaunasis ar jaunoji atneSdavo lauktuviy i§ puotos. Mirus ben-
dradarbiui ar jo artimam $eimos nariui visuomet buvo ir yra pareiskiama uzuojauta i§
darbovietés - tiek administracija suteikia materialing pagalba, tiek kolegos skiria pinigy
gedinciajam ir ateina j $ermenis ar laidotuves. Siek tiek keiciasi $iy visy progy $ventimas
ir pagerbimo biuidai, taciau islieka jprasta jas pazymeéti.

Nors Sofijoje didesné tyrimo rezultaty dalis atskleidé labai panasia situacija kaip
Vilniuje, isryskéjo ir kitokia patirtis. Savo interviu Sofijoje pradédavau klausimu, ar §ven-
¢iate gimtadienius su bendradarbiais? Visy atsakymas buvo teigiamas, tad tolesnis pokal-
bis mezgési emociskai pakiliu tonu. Paaiskéjo, jog, kaip ir Vilniuje, gimtadienis buvo ir
yra labiausiai §venc¢iama asmeniné (Seiminio gyvenimo ciklo) proga su bendradarbiais.
Bulgarai ir dabar, ypa¢ mazesnése organizacijose, daznai renka pinigus ir perka dovana.
Dovanos perkamos priklausomai nuo to, ko tam Zmogui reikia - tai zino artimiau ben-
draujantieji, arba pasiklausiama kaltininko, ko jis noréty. Jei nezino, duoda pinigy: ,,ne-
reikia pirkti to, ko zmogui nereikés®. Daznai perkami namy apyvokos reikmenys, apranga
(mot., gim. 1960), juvelyrikos gaminiai, knyga, suvenyras, kartais ikona; jubiliejams tin-
kamesné didesné dovana, pvz., laikrodis. Kasmet galimas kitas ,,scenarijus®, pvz., einama
j kino teatra pasiziaréti gerg filmg, ten valgoma, bendraujama. Dabar didesnéje orga-
nizacijoje paprastai nerenka pinigy dovanoms, kartais gimtadienis paminimas pasyviai:
pats kaltininkas, jei nori, atsine$a traskuciy, Sokolado ir pavaisina ta proga kolegas savo
kabinete (mot., gim. 1990). Tik viena pateikéja paminéjo, jog jy kolektyve nejprasta Sves-
ti gimtadieniy - bendradarbiai susitinka retai, susirenkama tik tuomet, kai kazkas nori
$vesti savo jubiliejy (mot., gim. 1953).

Kiek netikéta buvo respondenty Sofijoje reakcija j klausimus apie laidotuves, i$ dalies
ir apie vestuves. Pateiksime keleta pavyzdziy. Antai jaung respondente klausimas apie
vestuves suglumino - ji nesusiejo bendradarbiy su tokia asmeniska $vente kaip vestuveés,
todél dar karta pasidoméjo, koks ¢ia atliekamas tyrimas. Kiti numojo ranka - jy many-
mu, dabar retai kas tuokiasi. Vyresni respondentai pasakojo, jog anksciau vestuviy proga

(11) Ypac svarbig gimtadieniy vietg sovietmeciu ir paskutinj XX a. deSimtmetj rusy gyvenime (tirta Pe-
terburgo mokytojy bendruomené) nagrinéjusi suomiy mokslininké Ana Marija Salmi atskleide, kaip
per gimtadienius buvo palaikomi, uZmezgami nauji socialiniai ry$iai, kokj vaidmenj $iame procese
atliko pasitikéjimas [17].
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dazniausiai sveikindavo tik patys artimiausi bendradarbiai, jei juos pakviecia j vestuves
(blina, jog kviecia visg kolektyva, bet ne visi dalyvauja), tuomet renka pinigus nuo viso
kolektyvo bendrai dovanai: ,Zmonés mégsta bendrauti, mégsta $vesti“ (mot., gim. 1965).
Dabar jprasta elgtis pagal jaunyjy iniciatyva: jei po vestuviy jaunieji atsinesa torto, sal-
dainiy, t. y. rengia uzstale darbe, tuomet bendradarbiai renka pinigus didesnei dovanai
nupirkti, taciau jei jaunieji nevai$ina - tai ir dovanos nebtina (mot., gim. 1990). Taigi
asmeninio gyvenimo jvykiy paminéjimas paliekamas privaciai jaunyjy iniciatyvai.

Vilnieciai vestuviy proga (nors jau seniai néra siunc¢iami pranesimai-kvietimai i$ civi-
linés metrikacijos biury) ir dabar stengiasi pasveikinti kolegas prie civilinés metrikacijos
biuro ar bazny¢ios, o kartais vedusijj / iStekéjusiaja, grizusj po vestuviy j darbg, sveikina ir
visi vai$inasi darbovietéje. Dabar jaunimas maziau sureik§mina vedybas (gal kiek reciau
tuokiasi), todél grizusysis po vestuviy su bendradarbiais pasidalija jspadziais, pasizitri
nuotraukas i§ pokylio - taip paminima §i proga. Kartais bendradarbiai pasyviai pamini
ir vaiko gimimg. Anksciau $is jvykis baudavo pazymimas aplankant gimdyve namuose,
susitarus su ja i$ anksto. Eidavo keletas bendradarbiy, dazniausiai tik moterys, artimiau
bendravusios, bet dovana biidavo teikiama nuo kolektyvo.

Sofijoje vaiko gimimo proga ne visur ir ne visuomet buvo paminima bendradarbiy:
gimus vaikui tik artimesni kolegos eidavo lankyti motinos po 40 dieny: paprastai ,tik
moterys matydavo vaika, kiti iki mety jo nematydavo® (mot., gim. 1957). Taciau skirtin-
gai nei Vilniuje, Sofijoje yra jprasta, kad po gimdymo vyras j kidikio sulaukusios moters
darboviete nunesa $okolado ar saldainiy dézute ir vyno. Sios vaidés vadinamos ,,uz vaiko
sveikatg“. Tuomet bendradarbiai nuo kolektyvo perduoda dovanas vaikui. Pasitaiko, jog
i§lydint bisimg moting j dekreta su bendradarbiais rengiama uzstalé, jai jteikiamos do-
vanos.

Jau minéta, kad dauguma bulgary nustebino klausimas apie laidotuves. Visi apklaus-
tieji patvirtino, jog bendradarbiai neina j kolegos ar jo artimyjy laidotuves, nebent asme-
nigkai artimai bendraujantys, zZinantys apie tokj jvykj. Pastebéjau, jog §i tema yra labai
jautri. Tai atskleidé reakcija vienos respondentés, kuri labai susierzino uzgirdusi klausima
ir paskubéjo nutraukti interviu, sakydama: ,viskas, a§ skubu®, o kildama nuo suoliuko
mesteléjo: ,tu iSeini i§ darbo [laidotuvéms], turi pats viskg darytis. Jie sako: ,kaip gaila,
kad taip atsitiko", ir — viskas. Liidesys tavo. Viskas“ (mot., gim. 1960). Sunku paaigkinti,
ar tai susij¢ su informacijos sklaidos problema, ar nesiki$imo j privacig Seimos erdve
kultarinés politikos iSdava. Viena Sofijos respondenté susimasté, jog sudétinga suzinoti
apie buvusio bendradarbio mirtj: ,,Zinau, kad pas jus ir kitur yra skelbiami nekrologai lai-
krasc¢iuose, tuomet gali visi suzinoti, o pas mus néra tokios tradicijos” (mot., gim. 1957).
Interviu ir stebéjimas mieste rodo, jog apie zmogaus mirtj galima suzinoti i§ popieriaus
lapo, pritvirtinto ant velionio namy dury ar varty, ant medzio prie jé¢jimo i sodyba, ku-
riame nurodoma, kad sukanka pusé ar metai nuo $io asmens mirties, praSoma pasimelsti
uz ji, paminéti (3, 4 pav.). Vadinasi, apie mirusjjj viesai gali suzinoti tik toje vietoje gyve-
nantys ir atsitiktinai pro tg vieta praeinantys Zmonés.

Vilnie¢iy lauko tyrimo duomenys rodo, jog nebuvo nei vieno liudijimo, paneigiancio
dalyvavimg bendradarbiy laidojimo apeigose. Mirus bendradarbiui ar jo artimam $eimos
nariui, sovietmeciu ne tik buvo pranesama darbovietei, $i paremdavo finansiskai, darbo-
vietés atstovai ir dabar aplanko $arvojimo ar laidojimo metu gedinciuosius, atnesa géliy,
vainikg ar pan., daznai bendradarbiai (kurie nori prisidéti) paaukoja pinigy, kuriuos jtei-
kia artimiesiems kaip parama.
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3-4 pav. Informacija apie mirusj Zmogy Bulgarijoje

Taigi Sofijoje vedybos, vaiko gimimas bendradarbiy yra pazymimas, jei tam rodo ini-
ciatyva $iy proguy kaltininkai, laidotuviy atveju mirusiojo Seimg pagerbia tik patys arti-
miausi kolegos, jei suzino apie netekt;.

OFICIALIOSIOS SVENTES SU BENDRADARBIAIS

Peréje prie oficialiyjy $venciy $ventimo, pirmiausia aptarsime vardadienius, kurie, kaip
minéjau, i§ dalies yra asmenineé, i§ dalies - oficiali $venté. Vilnieciai vardo dieny ne$ven-
¢ia taip daznai kaip gimtadieniy: tik mazdaug pusé apklaustyjy tvirtino, jog $vencia
kai kuriuos (krik§¢ioniskus, daznesnius ar virSininky) vardadienius. Sofijoje visi ap-
klausti respondentai tvirtino, jog su bendradarbiais §vencia vardadienius, taip pat daz-
niau minimi su baznytinémis $ventémis susieti vardadieniai. Respondentai paminéjo
$iuos vardadienius: Sv. Ivano, Vasilijaus (sausio 1 d.), Yoano (sausio 7 d.), Dimitrovden
(Sv. Demetrijaus diena — spalio 26 d.), Petkos, Petko (Petkovden - spalio 14 d.), Atano,
Atanaskos (Atanasovden — sausio 18 d.), Jekaterinos, Katios (Sv. Jekaterina — lapkri-
¢io 24 d.), Tatjanos (Sv. Tatjana - sausio 12 d.), Nadiezdos (Sv. Sofija, kartu tai ir Sofijos
miesto diena - rugséjo 17 d.). Idomu, jog Bulgarijoje $ven¢iama Sv. Georgijaus diena,
kurig D. Ivanova minétame straipsnyje jvardijo kaip islikusia populiarig $vente visuome-
néje. Deja, respondenty interviu ji nebuvo paminéta nei kaip vardo diena, nei tarp kity su
bendradarbiais minimy $vencéiy.

Tiesa, respondentai Sofijoje neisskyré, ka labiau $vencia — gimtadienius ar vardadie-
nius, jie net supainiodavo gimtadienj su vardadieniu, nes juos $venté vienodai: vaisinosi
vynu, kava, pyragu ar tortu; be dovanojamy géliy, parfumerijos ar mazos dovanélés, ¢ia
paminéjo ir atvirukus. ,,Jei su vyrais dirbi, tortas nelabai tinka. Reikia sumustinius ir vyno
nestis. Seniau labiau $venté, nors buvo neturtingesni, - pastebéjo respondenté (mot.,
gim. 1957). 1953 m. gimusios respondentés teigimu, Valentino dienos anksc¢iau nezinojo,
o dabar jaunimas $vencia, bet kita jauna respondenté pabrézé, jog ,darbe ne$venciame
Valentino dienos. Tai daugiau tokia $venté, kurig $venti su savo pora® Taigi, mano lauko
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tyrimy duomenimis, Sofijoje puikiai Zinomos tiek nauja Sv. Valentino, tiek bulgary sena
didelé $venté Sv. Georgijaus dienos néra §venciamos su bendradarbiais, taciau galima
daryti prielaidg, jog gali buiti Svenc¢iamos tuomet, jei kolektyve yra darbuotojas vardu
Georgijus, Valentinas, analogiskai kaip vilnieciy Joninés, kurios kartais Svenciamos su
bendradarbiais, jei kolektyve yra Jonas ar Janina. Valentino diena vilniec¢iy kartais pa-
Zymima spontaniskai, naujos $ventés statusas bendradarbiy bendrijose dar nenusistové-
jes — kartais sveikinamos moterys, kartais — vienas kitg dirbantys viename kabinete arba
sveikina bendradarbj Valenting su vardo diena.

Oficialiasias valstybines nepriklausomybés ir kitiems svarbiems jvykiams pazymeé-
ti skirtas $ventes su bendradarbiais minéti nepopuliaru, nors kiekvienoje $alyje jos yra
reik§mingos. Lauko tyrimo metu kai kurie vilniec¢iai saké, jog $ios $ventés yra iSeiginé
diena, todél jy su bendradarbiais nepamini. Tam, matyt, jtakos turi ir politinis kontekstas,
patriotinis aukléjimas. Tenka prisiminti D. Senvaitytés atlikta tyrima, kur ji, remdamasi
studenty apklausos duomenimis, pazyméjo, jog lietuviai maziau sureik§mina valstybi-
nes Sventes nei bulgarai [20, 484-485]. Reikia turéti minty, jog $ie duomenys isreiskia
to meto, t. y. 2010 m., kai Bulgarija neseniai (2007 m.) buvo jstojusi j Europos sajunga,
studenty pozidrj, pojucius ir kartu atspindi jy kolektyvinj tapatuma, kuris, kaip teigé
minéto straipsnio autoré, yra ,kintantis socialinis kultirinis konstruktas, priklausan-
tis nuo transakcijy su ,kity“ tapatumy Zmonémis® [20, 477]. Visgi reikia pazymeéti, jog
sovietmeciu Lietuvoje oficialiame kalendoriuje neliko tautiniy $venciy, o Bulgarijoje ir
sovietmeciu buvo $vendiamos tokios tautinés Sventés kaip Sventyjy Broliy Sv. Kirilo ir
Sv. Metodijaus diena (geguzés 24 d.) (12), Susivienijimo diena (rugséjo 6 d.). Jei darysime
prielaida, jog valstybinés dienos neminimos su bendradarbiais dél laisvadienio, tuomet
galima paaiskinti ir Uzgavéniy nepaminéjimo su bendradarbiais Sofijoje atvejj, mat, jie
Uzgavénes Svencia sekmadienj.

Taciau yra oficialiy Svenciy, progy, kurios visuomet arba daznai paminimos su ben-
dradarbiais abiejose $alyse, tai — Kalédos ir Naujieji metai, Velykos, Kovo 8-0ji, profesinés
dienos.

Vilnieciai, ypa¢ vyresnieji, gerai prisiminé profesines dienas, kurias ir dabar dazniau-
siai pamini formaliai (organizuojama vadovybés iniciatyva); kai kuriy profesijy atstovai
mégsta jas $vesti ir neformaliai [26; 27]. Sofijoje apklausti vyresnieji zinojo apie jas, pri-
siminé, jog buvo ir yra kai kurios $venciamos formaliai nacionaliniu lygiu, tac¢iau ne-
formaliai jos rec¢iau pazymimos. I§ apklausty astuoniy skirtingy profesijy respondenty
trys sakési Svenciantys profesines dienas. Kalbinta déstytoja teigé, jog jy kolektyve buvo
neformaliai $venc¢iama mokslininko diena: ,labai gera tai buvo diena, kai mes galéjom
vienas kita pamatyti, susésti uz stalo ir pakalbéti su kolegomis. Mes, bulgarai, turime tokj
pasakyma: kai mes darbe dirbame - $ventei, kai §venciame - tai darbui. Mes pasipuose, mes
linksmi. Retai kartu matomés, tai mums buvo $venté” (mot., gim. 1953). Kita respondenty
jvardyta profesiné diena - statybininky Dimitrovo diena, kuri, pasak jy, buvo $venciama
oficialiai: ,,renkamés i sale ir Svenc¢iam, geriausius sveikina“ (mot., gim. 1950); seniau jg
kartais organizuodavo profsgjungos, o dabar §i diena pagal pravoslavy kalendoriy yra mi-
nima ir bazny¢ioje.

Kalbindama mokytoja tikéjausi, jog ji tikrai papasakos apie tai, kaip jie $ven-
¢ia tarptautine mokytojo dieng, taciau ji tik linkteléjo, jog yra tokia diena: ,mes

(12) ,,Sventyjy Broliy Sv. Kirilo ir Sv. Metodijaus diena“ nuo 1968 m. geguzés 25 d. §vesta kaip ,, Bulgarijos
$vietimo, kultaros ir slavy abécélés diena“ (slavy rasto).
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$venciame lapkric¢io 1-3jg — Bulgarijos nacionalinio atgimimo lyderiy diena, kurie labai
reik§mingi Bulgarijos kultiirai, ir geguzés 24 dieng, kai Ryty Baznycia mini Sventyjy Kirilo
(Konstantino) ir Metodijaus dieng, kuri buvo privaloma mokyklose® (mot., gim. 1960).
Taigi kalbinti bulgarai Zino $ias ir kitas profesines dienas, taciau ne visi jas §vencia kartu
su kolegomis.

Kovo 8-3j3, Naujuosius metus, Velykas $vencia su bendradarbiais panasiai tiek vil-
nieciai, tiek Sofijos gyventojai. Vilnieciai, ypa¢ vyresnieji, teigé, jog Kovo 8-osios $venté
sumenkusi, palyginti su sovietmeciu, kai ji buvo iSeiginé diena, dabar daznai apsiriboja-
ma géliy dovanojimu, kartais pasivaiS§inama kava. Sofijoje taip pat vyresnieji prisiminé,
kad anksciau visi §venté, nors ir neturéjo iSeiginés dienos ta proga, visi vyrai moterims
dovanojo géliy, kurias anksciau pirko profsgjungos, buvo $venté, moterys ateidavo pa-
sipuosusios: ,,Dabar sako — o a$ dabar emancipuota - a$§ kasdien moteris, ne tik kartg
metuose... Bet vis délto joms litidna, kad neturi tokios $ventés® (mot., gim. 1953). Sofijoje
ir dabar sveikina moteris su Kovo 8-gja (vyr., gim. 1951): dovanoja narcizus ir mazas
baltas géles (pakalnutes) (mot. gim. 1966). Sig dieng bulgarai, kaip ir vilnieciai, sveikino
ir motinas.

Vilniuje ir Sofijoje tiek seniau, sovietmeciu, tiek dabar priklausomai nuo darbovie-
tés, kolektyvo dydzio Naujyjy mety proga imonés uzsako restorang, klubg, o mazesniy
istaigy darbuotojai restorang uzsisako patys uz savo lésas. Sven¢iama dar pries Kalédas:
pasipuose $oka, zaidzia zaidimus ar kas numatyta pagal programg. Savo darbovietéje at-
skiros bendrijos pasidarydavo $vente: atsine§davo maisto, gérimy. Panasiai ir dabar: ,,jei
10-20 zmoniy, jie gali eiti j restorang, gali kazka organizuoti ofise, gali eiti j zaidimy
centrus dideliuose prekybos centruose; jei kompanija per 50 Zzmoniy, jie gali uzsisakyti
disko ar naktinj kluba ir ten kazka susiorganizuoti. Bina loterija, smulkios dovanélés®
(mot., gim. 1990). Taciau yra jstaigy, kuriose Naujyjy mety proginiai vakaréliai neorgani-
zuojami.

Velyky proga po Sventés atéje i darba vilnieciai daznai atsine$a dazyty kiausiniy, bul-
garai taip pat j darbg atsinesa raudonus kiausinius ir tarpusavy mainosi, dar kiti juos ir
kuli¢, kuzinak [specialia duona] ,valgo, geria kava”“ (mot., gim. 1966).

Paklausti, kg dar Svencia su bendradarbiais, respondentai paminéjo Geguzés 1-aja ir
Bulgarijos susivienijimo dieng, ta¢iau dauguma prisiminé labai smagia $vente Martenitsg
(mot., gim. 1965), labai unikalig ir visy mégstama; kaip pabrézé ne vienas responden-
tas, ,labai gera $venté - ja mégsta ir jaunas, ir senas“. Respondenty akys nusvisdavo, kai
pradédavo apie ja pasakoti. Kiekvienas pasiima martenitsg (perkama daug martenitsy)
ir keiciasi su $alia esanciais savo kolegomis: ,,Ukacivajem martenitsy“ (mot., gim. 1950).
Sig martenitsa reikia uZri$ti ant medziy - tokia tradicija. Zmonés tiki, kad tai suteiks
sveikatos: ,Reikia susukti tokig balto ir raudono sialo (baltas - sveikata, raudona - ilga-
amziSkumas) juostele. Tu gali nesioti tokig martenitsa kol pirma kartg pamatysi gandrg ar
kregzdute, tada nusirisi ir uzrisi ja ant vaismedzio, kad btity sveikatos, prieaugio. Jei nieko
nepamatei, nei gandro, nei kregzdutés, tada turi 22 d., kai prasideda pavasaris, nusiimti ir
po akmeniu palikti - derliui, toks simbolis“ (mot., gim. 1960).

Kita respondenté tikino, jog senovéje $ias martenitsas risSdavo tik jaunoms merginoms
ir jaunikliams galvijams. ,Dabar visiems, ir vyrams, duodame. Visiems perka, kabina ir la-
bai maloniai jauc¢iamés, kaip eglutés apkabinétos. Uzstalés nerengiam® (mot., gim. 1957).

Kaip matyti, oficialiosios §ventés su bendradarbiais ir Sofijoje, ir Vilniuje $venc¢iamos,
pazymimos labai panasiai: profesinés dienos, Naujieji metai organizuojami dazniausiai
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formaliai, o Velykos, Kovo 8-0ji pazymimos tik neformaliai — po Velyky simboligkai atsi-
nesama maisto (lauktuviy), likusio nuo $ventinio stalo, o Kovo 8-3ja moterims dovanoja-
mos gélés. Skirtinga tai, jog Sofijos gyventojai didziuojasi savo nacionalinémis $ventémis,
pvz., Bulgarijos nacionalinio atgimimo lyderiy diena, Sventyjy Kirilo (Konstantino) ir
Metodijaus diena, kurios jiems reik§mingesnés nei, pvz., tarptautiné mokytojo diena, ir
ypac dziaugiasi savita nacionaline $§vente Baba Marta (Martenitsa), iSskirtinai populiaria
Bulgarijoje ir tarp bendradarbiy.

ISVADOS

Tyrimas atskleidé, jog postsovietiniy sostiniy miesto kultaroje vyko labai panasis pro-
cesai. Tiriant bendradarbiy laisvalaikj, i$ry$kéjo bendros daugelio §venciy §ventimo ten-
dencijos, ypa¢ darbinio gyvenimo ciklo apeigose ir kai kuriy oficialiy $venciy (Naujieji
metai, Kovo 8-0ji, profesinés dienos), kartu susiformavo saviti bendradarbiy bendrijy
kultariniai aspektai. Tam jtakos turéjo ir sovietmeciu formuota nauja praktika. Lietuvoje
kurtos civilinés apeigos, skatinant jose dalyvauti bendradarbius, buvo integruojamos j
miestiec¢iy kultara. Buvo siekiama, viena vertus, tradicinés kultiros bendrijy paprocius
transmisijos biidu perkelti j miesto aplinkg bei kurti miesto bendrijas, kita vertus, suda-
ryti galimybe sovietinei valdziai netiesiogiai kontroliuoti naujy Svenciy jdiegima $eimos
aplinkoje. Bulgarijoje $ventés taip pat buvo modifikuojamos, taip pat kontroliuojamas
jy $ventimas, taciau, skirtingai nei Lietuvoje, tai nepalieté Seimos $venciy integravimo j
bendradarbiy bendrijas: Sofijjoje labai retai su bendradarbiais susieinama per laidotuves
ir i§ dalies vedyby proga, o vaiko gimimas daznai pazymimas ,,uz akiy® t. y. nedalyvau-
jant motinai su vaiku. Vilnieciai $ias progas pazymi (visuomet mazdaug nuo XX a. 8-o0jo
desimtm.). I$ oficialiy $venciy bulgarai kiek dazniau Svencia vardo dienas ir, skirtingai
nei lietuviai, dar sovietmeciu islaiké tokias nacionalines $ventes kaip Bulgarijos $vietimo,
kultdros ir slavy abécélés diena (arba Sventyjy Kirilo (Konstantino) ir Metodijaus diena),
minétg valstybiniu lygmeniu, ir Baba Marta - neformaliu, ir tai, matyt, lémé dabar dides-
nj oficialiyjy $venciy populiaruma tarp Sofijos bendradarbiy nei vilnieciy.

Pirmieji §iy miesty lyginamieji tyrimai rodo, jog oficiali $alies kultiiriné politika turi jtakos
bendradarbiy (ir miestie¢iy apskritai) kulttrinei raiSkai - tiesiogiai formaliajai ir i§ dalies ne-
formaliajai. Po sovietmecio pasikeitus kulttirinei politikai, kinta $venciy $ventimo (progy pa-
minéjimo) intensyvumas ir intencijos, taciau neformalusis §ventimas lieka mazai pakites.

Gauta 2017 11 10
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IRMA SIDISKIENE
Celebrations and Occasions in Coworkers’ Culture:
The Cases of Vilnius (Lithuania) and Sofia (Bulgaria)

Summary

Each organization fosters its own culture that is established, maintained and redevel-
oped in formal and informal social relations among co-workers; however, these are
also influenced by the broader cultural environment in which a given organization
exists. The question raised in this article is how the context of urban culture is re-
flected in the community of colleagues. We suppose that it is during such informal
gatherings or during leisure time, when they can communicate more freely, and cel-
ebrate or mark various occasions that the social and cultural context of co-workers
becomes apparent.

The article aims to compare cultural expressions in co-workers communities
among the inhabitants of Vilnius and Sofia by revealing the place of Soviet-period
and current celebrations among co-workers. It also aims to show how an employee
experiences his or her personal life cycle in a coworker’s environment, including
(1) work-related personal events as the first salary, marking the length of service,
retirement, and family-related events such as birthdays, weddings, and funerals, and
(2) official holidays (public holidays, religious and other calendar feasts, commemo-
rations of important dates, and other celebrations significant for the public).

The study showed that the civil rites created in the Soviet era to promote coworkers’
participation were integrated into the culture of the urban people, by (1) transferring
traditions of folk communities into the urban environment and in this way devel-
oping urban communities, and (2) allowing indirect control of the introduction of
new holidays into the family environment. Comparing the expression of the cultural
environment in coworkers’ gatherings among the inhabitants of Vilnius and those
of Sofia, a difference was observed between the co-workers with regard to the fam-
ily life cycle: in Sofia, coworkers very seldom socialize during funerals and only to
some extent on the occasion of weddings, while the birth of a child is often marked
in absentia, that is with the mother and the child absent. Meanwhile, the coworkers
in Vilnius have always celebrated these occasions since the 1970s. As for the official
holidays at the state level, Bulgarians, unlike Lithuanians, in Soviet times mentioned
May 1 and national celebrations such as the Revival Leaders Day, the Saints Cyril and
Methodius Day, and Baba Marta (Martenitsa), an informal one. This is apparently
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the reason why currently official celebrations enjoy greater popularity among cowor-
kers in Sofia than among their counterparts in Vilnius.

The first comparative studies of these cities show that a country’s official cultural po-
licy influences the cultural expression of coworkers (and citizens in general): formal
cultural expression is affected directly, and informal is influenced to some extent.
When the end of the Soviet era heralded a new cultural policy, the intensity and
intentions of formal holiday celebrations changed, but the character of informal cele-
brations remained more or less the same.

Keywords: personal celebrations and occasions, official holidays, co-worker’s gathe-
rings, urban communities, Sofia, Vilnius



