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Lietuvoje diskriminacijos tematika vie$ojoje erdvéje atsirado tik po nepriklausomybés
atkarimo. Iki 1991 m. diskriminacijos klausimai nebuvo viesai analizuojami, diskrimi-
nacijos aprai$kos nebuvo fiksuojamos atitinkamais statistiniais rodikliais.

Musy $alyje truksta statistinés informacijos apie skirtingy socialiniy grupiy so-
cialing ir ekonoming padétj, taip pat duomeny apie diskriminacijos apraiskas jvairiose
gyvenimo sferose ar veiklose, todél ne visada galima pateikti atitinkamg statisting in-
formacija apie galimos diskriminacijos pozymij.

Straipsnyje analizuojami lygybés statistikos rengimo klausimai Lietuvoje, remiantis
jvairiais duomeny $altiniais bei atliktais tyrimais vertinama diskriminuojamy grupiy
padétis, aptariama jgyvendinama antidiskriminaciné politika bei jos tendencijos Lie-
tuvoje.

RaktaZodziai: lygybés statistika, diskriminacijos apraiskos, antidiskriminaciné politika

JVADAS

Lietuvoje, kaip ir kitose Europos Sgjungos (toliau - ES) valstybése, gyventojy sudétis (pagal
amziy, tautybe, i§pazjstama tikéjima, socialine padétj, sveikatos bukle, lytine orientacija ir ki-
tus pozymius) yra jvairi. Faktai rodo, kad kai kurios gyventojy grupés jvairiose gyvenimo
srityse susiduria su diskriminacijos apraiskomis, nors Lietuvos Respublikos Konstitucija ir
kiti teisés aktai atitinka ES teisés akty nuostatas dél nediskriminavimo, $alyje yra sudarytos
teisinés lygybés bei apsaugos nuo nelygybés ir diskriminacijos salygos. Lietuvos Respublikos
teisés aktuose vardijamos $ios pagrindinés diskriminacijos apraiskos: dél lyties, amziaus, ra-
sés, tautybés, kalbos, kilmés, negalios, socialinés padéties, religijos ar tikéjimo, jsitikinimy ar
paziiry, lytinés orientacijos.

Gyventojams, mokslo ir valdzios institucijoms reikia kokybiskos statistinés informa-
cijos apie diskriminacijos visuomenéje paplitimg ir poky¢ius. Informacija apie diskrimina-
cijos ir nelygybés apraiskas jvairiose gyventojy grupése yra svarbi analizuojant gyventojy
ir atskiry jy grupiy dalyvavimo visuomenéje galimybes, rengiant ir jgyvendinant antidis-
kriminacines programas, priimant sprendimus ir skatinant diskusijas $iais aktualiais klau-
simais.

LYGYBES STATISTIKOS RENGIMAS LIETUVOJE
Siuo metu néra pakankamai statistinés informacijos, padedancios nustatyti diskriminacijos
paplitima, jvertinti kai kuriy gyventojy grupiy (tautiniy ar religiniy mazumy, netradicinés
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lytinés orientacijos ir pan.) dalyvavimg darbo rinkoje, $vietimo ir mokymosi visg gyvenima
procesuose ar kitose visuomenés gyvenimo srityse. Ypac reikia informacijos apie gyventojy
tauting sudétj, gyventojus su negalia, nejgaliyjy padétj darbo rinkoje, $vietimo sistemoje, mo-
kantis visg gyvenima, kokios gyventojy, zmoniy su negalia gyvenimo salygos ir pan.

Statistikos departamentas kasmet rengia ir skelbia statistine informacija apie gyventojy
sudétj pagal amziy, lytj, tautybe. Gyventojy uzimtumo, pajamy, gyvenimo salygy ir kiti sta-
tistiniai tyrimai leidzia jvertinti padétj darbo rinkoje, uzimtumo ir nedarbo rodiklius pagal
gyventojy amziy, lytj, nustatyti skurdo lygj pagal namy tkiy sudétj, socialing padétj ir pan. Be
minéty statistiniy tyrimy, rengdamas socialine ir demografine statistika Statistikos departa-
mentas naudoja ir administraciniy $altiniy duomenis.

2001 m. visuotinio gyventojy ir basty suraS§ymo metu buvo surinkti duomenys apie
nuolatinius gyventojus ir ju svarbiausias statistines charakteristikas: demografines, etnokulta-
rines (tautybés, iSpazjstamo tikéjimo, saves priskyrimo religinei bendruomenei, gimtosios ir
kity mokamy kalby), sveikatos (negalios) ir socialines-ekonomines (uzimtumo statuso, profe-
sijos ir kt.). Buvo gauta i§sami statistiné informacija apie buistus. Sura$yti benamiai, asmenys,
gyvenantys instituciniuose namuose (globos, jkalinimo ir t. t.). 2001 m. gyventojy ir bisty
suraSymo rezultatai labai svarbts ir aktualas iki $iol.

Pagal tarptauting praktika (United Nations Economic Comision for Europe 2010), gy-
ventojy suragymas atliekamas kas deimt mety. Siuo metu Statistikos departamentas atlieka
Lietuvos Respublikos visuotinj gyventojy ir basty surasyma. Atliekant parengiamuosius su-
raSymo darbus, daug démesio skiriama surasymo programai, t. y. temoms, pagal kurias turéty
bati gaunami duomenys ir parengti rezultatai (Adlys 2007). 2011 m. gyventojy ir biisty sura-
$ymo programos projekte, parengtame pagal 2008 m. liepos 9 d. Europos Parlamento ir Tary-
bos reglamentg (EB) Nr. 763/2008 dél gyventojy ir busty suraS§ymy, numatyta gauti statisting
informacija apie gyventojy sudétj pagal amziy, lytj, teising santuokine padétj, i$silavinima,
ekonominj aktyvumg ir biista. Be to, atsizvelgiant j nacionalines reikmes, planuojama surinkti
informacija apie gyventojus pagal tautybe, gimtaja kalba, saves priskyrima konkre¢iai religinei
bendruomenei. 2011 m. vykdomame surasyme naudojami Gyventojy, Nekilnojamojo turto ir
Adresy registry, Valstybinio socialinio draudimo duomeny bazés ir kt. administraciniai duo-
menys. Atsizvelgiant j tai, kad vartotojams reikia i$samios statistinés informacijos apie Zmones
su negalia, jy namy tkius, gyvenimo salygas, Statistikos departamentas kartu su Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija bei Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba, naudodamas
statistinius metodus, galéty parengti iSsamig nejgaliyjy socialing-ekonomine padétj ir gyveni-
mo salygas apibadinancia statisting informacija.

Nagrinéjant diskriminacijos fenomeng, svarbiausias kompleksiskas informacijos apie
diskriminacija $alyje $altinis - metiné Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolieriaus
tarnybos ataskaita (asmeny skundy dél patirtos diskriminacijos skaic¢ius, skundy pagal dis-
kriminacijos rasis statistika, per metus atlikty tyrimy rezultatai ir pan.).

Sociologiniai tyrimai apie gyventojy patirta diskriminacija Lietuvoje néra reguliaris.
Stinga empiriniy duomeny, atskleidzian¢iy diskriminacijos fenomeng pagal jos rasis ir pa-
grindg. Dazniausiai atliekamy tyrimy tikslas — gauti informacija, kaip daznai ir kokios gyven-
tojy grupés patiria diskriminacija, taip pat norima suzinoti visuomenés nuostatas apie tole-
rancija kitokioms gyventojy grupéms ir pan. Sociologiniai tyrimai atliekami pagal skirtingas
metodikas, apklausoms taikomas skirtingas instrumentarijus. Tyrimy rezultatus dél apklausty
respondenty skaiciaus, pasirinktos tyrimo tikslinés grupés ne visada galima apibendrinti vi-
siems gyventojams.
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Europos Komisija visose ES valstybése narése atlicka Eurobarometro tyrimus (gyven-
tojy apklausas) diskriminacijos tema. Siy tyrimy rezultatai leidia palyginti ES valstybiy na-
riy gyventojy pozitrj j nelygybe, jvertinti, kokia dalis gyventojy kiekvienoje valstybéje patyré
diskriminacija, kaip skiriasi tolerancijos nuostatos ir pan. (European Handbook on Equality
Data 2007). Taciau vis dar stinga informacijos nelygybés ar diskriminacijos apraiskoms jver-
tinti bei palyginti tarptautiniu mastu ar laiko atzvilgiu.

Lietuvoje truksta lygybés statistikos, néra tokiy statistiniy rodikliy rinkinio, jy rengimo ir
sklaidos sistemos, kuri leisty pateikti vartotojams kokybiska ir tarptautiniu mastu palyginama
statistine informacija apie lygiy galimybiy politikos jgyvendinima, nustatyti diskriminacijos
paplitima pagal diskriminacijos pagrinda ir pan. PaZzymétina, kad nors yra oficialioji statistika,
kurig galima naudoti norint atpazinti ir apibiidinti nelygybés ar netiesioginés diskriminacijos
apraiSkas, taciau reikia parengti rodikliy skai¢iavimo metodikas, atlikti bandomuosius skai-
¢iavimus, vertinimus ir pan. Informacijos vartotojy poreikiy iSaiskinimas, metodiky ir api-
brézimy suderinimas bei lygybés statistiniy rodikliy rengimas, duomeny bazés suktrimas ir
sklaida padéty nustatyti diskriminacijos mastg, sudaryty salygas veiksmingiems politiniams
sprendimams jgyvendinant visuomenés nariy lygybés nuostatas Lietuvoje.

Pazymétina, jog 2009-2010 m., jgyvendinant ,,Progress” projekta, buvo parengtas Ly-
tame Nacionaliniame 2011-2014 m. lygybés statistikos veiksmy plano projekte numatomos
priemonés, kurias jgyvendinus bus pradéta rengti i$sami ir kokybiska lyginamoji ES $aliy ir
pagrindinius nacionaliniy vartotojy poreikius atitinkanti lygybés statistika. Tokia statistiné
informacija, tyrimy rezultatai bei analitinés apzvalgos reikalingos lygiy galimybiy uztikrini-
mo politikai, diskriminacijos apraisky stebésenai ir sprendimams priimti, diskriminacijg pa-
tyrusiy gyventojy pasekmeéms jvertinti, visuomenés $vietimui, informavimui apie neigiama
diskriminuojancio elgesio poveiki.

DISKRIMINACIJOS PAPLITIMAS (REMIANTIS SPECIALIY TYRIMY DUOMENIMIS)
Remdamiesi jvairiais duomeny $altiniais bei prieinama informacija aptarsime aktualias atski-
ry tiksliniy grupiy problemas.

Speciali Eurobarometro apklausa Nr. 317 ,,Diskriminacija ES $alyse 2009 atskleidé Lie-
tuvos Zmoniy nuomone apie diskriminacijos paplitima: labiausiai paplitusia respondentai
laiko diskriminacija dél amziaus (59 %), negalios (50 %) bei lytinés orientacijos (36 %) (Euro-
barometro apklausa 2009).

2009 m. Eurobarometro duomenimis, tik apie ketvirtadalis apklaustyjy (26 %) Lietuvoje
tiki, kad $alyje paplitusi diskriminacija dél rasés. Maziausiai paplitusia diskriminacijos forma,
dalies gyventojy nuomone, laikoma diskriminacija dél tikéjimo arba jsitikinimuy: tik 14 % lie-
tuviy Sios formos diskriminacija laiko paplitusia Salyje, tuo tarpu ES vidurkis siekia net 35 %.

Nuodugniau panagrinésime atskiry tiksliniy grupiy padétj diskriminacijos aspektu.

Diskriminacija dél lyties. Diskriminacija dél Iyties uzimtumo, Svietimo, kulttros, sveikatos
ir kitose srityse gali patirti tiek nejgalieji, tiek jaunimas ar pagyvene asmenys, skirtingos rasés,
tautybeés, religijos, tikéjimo ar jsitikinimy, socialinés padéties asmenys. Teiginys, kad amzius turi
didesne¢ neigiamg jtaka moters socialiniam gyvenimui nei vyro, iSlieka aktualus — kalbama apie
daugialype diskriminacijg, su kuria daug dazniau susiduria moterys nei vyrai. Darbo rinkoje
vyresnio amziaus moterims daug sunkiau konkuruoti nei to paties amziaus vyrams.

2009 m. ,,Eurobarometro” apklausos duomenimis, europieciai mano, kad $alinant mote-
ry ir vyry nelygybe pirmiausia reikia sumazinti vyry ir motery darbo uzmokescio skirtuma,
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taip pat spresti prievartos prie$ moteris problema: 82 % europie¢iy mano, kad vyry ir motery
darbo uzmokescio skirtumg mazinanciy priemoniy reikia imtis nedelsiant; 62 % respondenty
mano, kad jy Salyje jsigaléjusi ly¢iy nelygybé; 66 % nuomone, per pastarajj deSimtmetj padétis
pageréjo.

Lietuvoje ly¢iy lygybés problemos aktualuma liudija Lygiy galimybiy kontrolieriaus tar-
nybos gaunami skundai ir pragymai, kuriy visada yra daugiausia tarp skundy dél kity diskri-
minavimo apraisky.

2008-2009 m. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyboje Zenkliai padaugéjo nés¢iyjy mo-
tery skundy dél diskriminavimo lyties pagrindu darbo santykiy srityje, valstybés tarnyboje
(Lygiy galimybiy kontrolieriaus ataskaita 2008-2009). Besilaukiancios moterys skundési, kad
darbdavys atsisako suteikti kasmetines atostogas pageidaujamu laiku iki néstumo ir gimdy-
mo atostogy pradzios, pablogino darbo salygas, persekiojo darbe, priekabiavo, jas ignoravo
bei naudojo kitas neigiamo poveikio priemones, kurios lémé priesiska ir Zeminancia darbing
aplinka. Pazymétina, kad 2009 m. dél diskriminavimo lyties pagrindu vyrai skundési dazniau
nei moterys. Taigi stereotipiné nuostata, kad ly¢iy lygybé aktuali tik moterims, buvo paneigta.
2009 m. gerokai daugiau skundy sulaukta dél galimos diskriminacijos prekiy ir paslaugy jsigi-
jimo srityje, dél prekiy ir paslaugy reklamos, kurioje i$reiskiamas pazeminimas, paniekinimas
(ypac¢ motery) dél lyties.

Diskriminacija dél amziaus. Demografiné padétis Lietuvoje sparciai kinta. Remiantis
Statistikos departamento duomenimis, pagyvenusiy (60 mety ir vyresniy) asmeny skaicius
Lietuvoje kasmet auga (Pagyvene zmonés pagal amziaus grupes ir lytj 2009). 2009 m. pradzio-
je tokiy Zmoniy buvo 692,6 tiikstancio, t. y. kas penktas Lietuvos gyventojas, o jauny Zmoniy
(nuo darbingo amziaus pradzios iki 30 mety) - 716,8 ttkstancio.

Keiciasi gyventojy uzimtumas. 2009 m. mazéjant gamybai ir laisvy darbo viety skai-
¢iui, mazéjo ir dirbanciyjy skaicius. 2009 m. treciajj ketvirtj dirbo 1 424 tikst. gyventojy, t. y.
113 takst., arba 7 %, maziau nei prie$ metus. Ypac sumazéjo dirbanciy vyry skaicius. Treciaji
2009 m. ketvirtj dirbo 682 tiikst. vyry, arba 92,5 takst. maziau nei tre¢igjj 2009 m. ketvirtj. Per
metus dirbanciy vyry skaic¢ius sumazéjo deSimtadaliu. Daugiausia dirbanciy vyry sumazéjo
statybose (49,6 tukst.) ir pramonéje (26,2 ttikst.). Dirbanciy motery skaicius per tg patj laiko-
tarpj sumazéjo beveik 3 %.

Kasmet vis mazéja dirbanciy pagyvenusiy Zmoniy skaicius. 2009 m. pradzioje dirbanciy
$io amziaus asmeny buvo dar maziau (85,6 tiikst., arba 12,4 %) — dirbo tik kas Sestas vyras ir
kas vienuolikta moteris. 2008 m. pabaigoje dirbanciy pagyvenusiy asmeny (60 mety arba vy-
resniy) buvo 88,4 tukst., t. y. 12,8 % — dirbo kas penktas vyras ir kas deSimta moteris, 2007 m.
tokiy asmeny buvo 3 takst. daugiau.

Mazéja jauny (15-24 mety amziaus) zmoniy uzimtumas ir auga jy nedarbas. Treciajj
2009 m. ketvirtj 53,2 tukst. (arba kas deSimtas) jauny Zzmoniy buvo bedarbiai. 2008 m. jauny
bedarbiy buvo 26,4 tikst., arba du kartus maziau. 2008 m. treciajj ketvirtj dirbo 150,2 takst.
$io amziaus asmeny, o 2009 m. tre¢igjj ketvirtj — 106,7 tikst., arba tre¢daliu maziau. Jaunimo
nedarbo lygis 2009 m. treciajj ketvirtj iSaugo iki 33,3 % ir buvo 2,4 karto didesnis nei visy am-
ziaus grupiy gyventojy nedarbo lygis. Per metus jaunimo nedarbo lygis iSaugo 2,2 karto.

Remiantis Statistikos departamento duomenimis, 65 mety ir vyresni asmenys, taip pat
jaunesni nei 17 mety asmenys patenka j didziausios skurdo rizikos grupe. Atlikus pajamy ir
gyvenimo salygy tyrimus nustatyta, kad skurdo rizikos lygis Lietuvoje 2008 m. buvo 20 %;
palyginti su 2007 m., jis padidéjo 0,9 %. Ekvivalentines pinigines disponuojamasias pajamas,
mazesnes uz skurdo rizikos ribg, mieste gavo 13,6 %, kaime - 32,9 % gyventojy. Statistikos
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departamento duomenimis, 2008 m. apie 672 takst. $alies gyventojy gyveno zemiau skurdo ri-
zikos ribos. (Skurdo rizikos riba buvo 720 lity per ménesj vienam asmeniui ir 1 512 lity - $ei-
mai, kurig sudaro du suauge asmenys ir du vaikai iki 14 mety amziaus.) Skurdo rodikliai
yra apskai¢iuojami remiantis praéjusiy mety pajamomis (2008 m. skurdo rizikos rodikliams
skai¢iuoti naudojami duomenys apie 2007 m. pajamas) (Statistikos departamentas 2009).

Skurdas dazniausiai gresia asmenims, gyvenantiems namy tkiuose, kuriuos sudaro: vie-
nas suauges asmuo ir i$laikomi vaikai (48,3 % asmeny), du suauge asmenys su trimis ar dau-
giau vaiky (46 % asmeny) ir asmenys, gyvenantys vieni (47,7 %). Asmeny, gyvenanciy dau-
giavaikése Seimose (namy tkiai i$ dviejy suaugusiy asmeny ir trijy ar daugiau vaiky), rizika
atsidurti skurde 2008 m., palyginti su 2007 m., padidéjo 7,2 %, nepilnose Seimose (namy tkiai
i§ vieno suaugusio asmens ir islaikomy vaiky) - 6,8 %. Pastaryjy didele dalj pajamy sudaro
alimentai, artimyjy parama, taip pat socialinés iSmokos, o $ios pajamos 2007 m. didéjo lé¢iau
nei darbo pajamos.

I$ dirbanciy asmeny Zemiau skurdo rizikos ribos 2008 m. gyveno 9,4 % (2007 m. - 8 %),
bedarbiy - 50,9 % (2007 m. - 56,5 %), senatvés pensininky - 30,8 % (2007 m. — 29,8 %). Daz-
niausia skurdo priezastis yra nedarbas.

Lietuvoje daznai koncentruojamasi ties btitinybe uztikrinti socialing apsauga vyresniems
(daugiausia pensinio amziaus) Zmonéms, todél ne visada atkreipiamas démesys i kitus diskri-
minacijos dél amziaus aspektus. Informacija apie jauny Zmoniy diskriminavima darbo rinkoje
ir kitose srityse yra sunkiau prieinama, ta¢iau Regioninio pilietinés edukacijos centro atlikto
tyrimo duomenimis, apie 22 % respondenty mano, jog jauny zmoniy teisés yra dazniausiai
pazeidziamos (Mikulioniené, Macernyté-Panomarioviené 2007).

Specialaus Eurobarometro tyrimo Nr. 317 ,,Diskriminacija ES $alyse 2009“ duomenimis,
64 % europieciy baiminasi, kad dél ekonomikos nuosmukio darbo rinkoje didés diskrimi-
nacija dél amziaus. Net 59 % Lietuvos respondenty teigia, kad diskriminacija dél amziaus
Lietuvoje yra labai paplitusi.

Diskriminacija dél etninés ar rasinés kilmés. Lietuvos visuomené néra vienalyté, gausu
skirtingy asmeny grupiy, gyvenanciy $alia, todél kuriant tolerantiskus jstatymus ir jy realy
jigyvendinimg visuomenéje, svarbu atsizvelgti j valstybés gyventojy tautine, rasine, religine,
socialine ir kitokig sudétj.

Statistikos departamento duomenimis, 2009 m. pradzioje Lietuvoje gyveno 4,9 % rusy,
6,1 % lenky, 1,1 % baltarusiy, 0,6 % ukrainieciy, 0,1 % zydy, 0,1 % latviy, 0,1 % totoriy, 0,1 %
vokieciy, 0,1 % romy ir 0,2 % kity tautybiy asmeny (Gyventojy registro tarnybos prie Vidaus
reikaly ministerijos centrinés duomeny bazés duomenys 2009).

Jvairiausia tautiné Vilniaus gyventojy sudétis: lietuviy - 57,8 %, lenky - 18,7 %,
rusy — 14 %. Antrasis daugiatautis miestas — Klaipéda, kuriame lietuviy - 71,3 %, rusy — 21,3 %,
ukrainieciy ir baltarusiy — apytiksliai po 2 %. Daugiausia nelietuviy tautybés asmeny yra Vi-
sagine (80 % visy miesto gyventojy; i$ jy 52,4 % rusy). Lietuviskiausias — Panevézys (95,7 %
jo gyventojy — lietuviai). Kaune ir Siauliuose lietuviy — atitinkamai 92,9 ir 92,8 % (2001 m.
gyventojy ir busty surasymo duomenys).

Pazymétina, jog Europos vertybiniy tyrimy grupés 2000 m. atlikto tyrimo duomenimis,
Lietuvos visuomené yra viena ksenofobiskiausiy Europoje. Pavyzdziui, Zydy kaimynystés ne-
pageidauty 23 % Lietuvos gyventojy, 22,7 % Lietuvos gyventojy nenoréty, kad jy kaimynys-
téje gyventy imigrantai; 94,2 % lietuviy yra jsitiking, kad jie turi pirmumo teis¢ gauti darba,
o tik po to — emigrantai. 2008 m. Darbo ir socialiniy tyrimy instituto ir Socialiniy tyrimy
instituto Etniniy tyrimy centro atlikta apklausa rodo, jog net 49 % respondenty nenoréty,
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kad jy kaimynystéje gyventy romai, o 31,9 % nenoréty, kad jy kaimynai bity ¢ec¢ény tautybés
zmonés (Darbo ir socialiniy tyrimy institutas, 2008). Gana didelé dalis (34,8 %) respondenty
nenoréty, kad kaimynystéje gyventy jehovos liudytojai. Sis tyrimas atskleidé, kad, romy tévy
nuomone, jy vaikai mokykloje patiria diskriminacija dél tautybés: jie vadinami ¢igonais ir
pan. (Leoncikas et al. 2009).

Jgyvendinant projekta ,,Tautiniy mazumy integracijos i darbo rinkg paramos mechaniz-
mo sukarimas ir iSbandymas® (projektas jgyvendintas 2004—-2008 m. pagal programa ,,EQU-
AL®), buvo atlikti sociologiniai tautiniy mazumy atstovy tyrimai, kurie rodo, kad tautiniy
mazumy integracija j darbo rinkg yra ypac opi problema (Okunevic¢iaté Neverauskiené, Gru-
zevskis, Moskvina 2007). Remiantis tyrimy duomenimis galima teigti, kad Lietuvoje egzistuo-

2009 m. skundai dél etninés ar rasinés priklausomybés sudaré 11 % visy skundy (Lygiy
galimybiy kontrolieriaus ataskaita 2010). Lyginant su ankstesniais metais, 2009 m. sumazéjo
skundy dél rasés ar etninés priklausomybés. Skundai dél rasés ar etninés priklausomybés dar-
bo santykiy srityje 2009 m. sudaré 21 % visy skundy (tiek pat skundy buvo uzregistruota dél
$vietimo institucijy veiklos) ir yra antroje vietoje po skundy dél valdzios ir valdymo instituci-
jy veiklos, kurie sudaro 42 % visy skundy.

Diskriminacija dél religijos arba jsitikinimy. Lietuvoje néra patikimy statistiniy duo-
meny apie religiniy bendruomeniy dydj. 2001 m. gyventojy sura§ymo duomenys turéty buti
laikomi patikimiausiais statistiniais duomenimis. Pagal $iuos duomenis, absoliuti Lietuvos
gyventojy dauguma save jvardijo Romos katalikais; jie sudaré 79,0 % visy Lietuvos gyven-
tojy. Kity religijy atstovai sudaré gerokai mazesne dalj. Antroji pagal dydj staciatikiy (orto-
doksy) religiné bendruomené sudaré tik 4,1 % Lietuvos gyventojy. Sentikiy ir evangeliky
liuterony religinéms bendruomenéms save priskyré Siek tiek daugiau nei vienas procentas
gyventojy. Kity religijy iSpazinéjy - evangeliky reformaty, jehovos liudytojy, musulmony
sunity, sekmininky, pagonybés iSpazinéjy ir kt. — buvo kiek daugiau nei po takstantj (Lie-
tuvos gyventojai pagal tikyba 2001). Juridiniy asmeny registre oficialiai uzregistruota 1 074
tradicinés ir 180 netradiciniy religiniy asociacijy, centry ir bendrijy (Tarptautiné ataskaita
apie religine laisve 2008).

2007 m. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba inicijavo reprezentatyvia kiekybine ap-
klausg, kuri rodo, kad dauguma Lietuvos gyventojy palankiai vertina tradicinius kriks¢ionis
(85,6 %), siek tiek maziau — ateistus (46,6 %), pagonis (39,2 %), dvasinio tobuléjimo (pagalbos
sau) grupes (36,9 %), musulmonus (20,3 %). Satanistus palankiai vertino tik 5,3 %. Sociolo-
ginés apklausos duomenimis, $alyje pastebima diskriminacija dél naujy, netradiciniy religijy
aprai$ky (Sprindzitinas et al. 2007). Remiantis Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarybos veiklos
ataskaitose pateikta informacija, skundai dél diskriminacijos religijos arba jsitikinimy pagrin-
du sudaré 1 % visy skundy.

Diskriminacija dél kalbos. 2001 m. visuotinio gyventojy ir baisty suraS§ymo duomenimis,
Lietuvoje gyveno 83,4 % lietuviy, 6,7 % lenky, 6,3 % rusy, 1,2 % baltarusiy, 0,6 % ukrainieciy.
Statistikos departamento vertinimais, 2009 m. pradzioje Lietuvoje gyveno 84,0 % lietuviy;
likusig gyventojy dalj sudaré kity tautybiy Zzmonés. Lenkai sudaré didziausia dalj, t. y. 6,1 %
gyventojuy, o rusai, baltarusiai ir ukrainieciai - atitinkamai 4,9; 1,1 ir 0,6 % (Statistikos depar-
tamentas 2009).

2008 m. jsigaliojus Lygiy galimybiy jstatymo pataisoms, atsirado galimybé taikyti jsta-
tyma deél diskriminacijos kalbos pagrindu. Iki $iol atlikta mazai diskriminacijos dél kalbos
tyrimy ir néra pakankamai i$samiy apklausy $iy teisiy pazeidimy srityje.
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Remiantis 2008 m. atliktos apklausos rezultatais galima teigti, kad diskriminacija dél
kalbos egzistuoja (Darbo ir socialiniy tyrimy institutas 2008). Tyrimo rezultatai rodo, kad
beveik 7 % respondenty patyré diskriminacija arba priekabiavimg dél kalbos. 2008 m. Darbo
ir socialiniy tyrimy instituto kartu su Etniniy tyrimy centru atlikto tyrimo duomenimis, 62 %
respondenty kartais arba visada pateisinty darbdavi, jei jis nepriimty j darba asmens, nemo-
kancio lietuviy kalbos.

Diskriminacija dél negalios. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis,
Lietuvoje 2009 m. gyveno daugiau kaip 269 tikst. nejgaliy Zmoniy. Lietuva atitinka Jung-
tiniy Tauty Organizacijos skelbiamas tendencijas, pagal kurias mazdaug 10 % pasaulio gy-
ventojy turi negalig. Zmoniy su negalia skai¢ius nuolat didéja. 2009 m. nejgaliyjy skai¢ius
iSaugo daugiau kaip 10 takst., arba 3,9 %, palyginti su 2008-aisiais. Auga ir registruoty ne-
jgaliy bedarbiy skaicius, pavyzdziui, nuo 2002 iki 2007 m. registruoty bedarbiy asmeny su
negalia skaicius iSaugo daugiau nei du kartus (atitinkamai nuo 5 880 iki 12 122 asmeny).
Lietuvos darbo birzos duomenimis, pirmajj 2010 m. pusmetj jregistruota 9,7 tukst. bedar-
biy su negalia. 2009 m., palyginti su 2008-aisiais, jregistruoty nejgaliy bedarbiy skai¢ius
ugteléjo 4,9 takst. ir sudaré 19,6 tukst., arba 5,3 %, visy jregistruoty bedarbiy. 2009 m. jsi-
darbino 4 takst. asmeny su negalia, t. y. kas penktas darbo birzoje uzsiregistraves bedarbis
su negalia.

Nejgalieji sudaro visuomenés asmeny grupe, priklausancia socialinei atskir¢iai. Jiems
reikalinga kompleksiné socialiné parama, kuria siekiama sudaryti batiniausias salygas sék-
mingai integracijai j visuomeng. Tac¢iau nejgalieji yra pasmerkti socialiniai atskirciai, jie
apsiriboja ar yra apribojami minimaliu i$silavinimu, iskritimu i$ darbo rinkos ir atsiduria
uzdarame rate.

Pazymétina, jog esant sudétingai ekonominei situacijai, didéjant konkurencijai, kai turi-
ma kvalifikacija tampa pagrindine islikimo darbo rinkoje salyga, zmonéms su negalia i$kyla
dar opesné profesiniy jgadziy atkiirimo, jgijimo bei integracijos j darbo rinkg problema. No-
rintiesiems jsidarbinti reikia papildomos profesinés reabilitacijos ir mokymo. Prie§ kelerius
metus pradétas duomeny apie negalig turinc¢iy studenty padétj salies aukstosiose mokyklose
rinkimas buvo t¢siamas ir 2009 metais. Praéjusiais metais aukstojo mokslo sieké 876 studentai
su negalia. Dziugina, jog tai 69 studentais daugiau nei 2008 metais. Pazymétina, jog kiekvie-
nais metais nejgaliyjy, studijuojanciy Salies aukstosiose mokyklose, daugéja.

Su diskriminacijos problema bene labiausiai susiduria asmenys, turintys psichikos nega-
lig. 2008 m. ,,Vilmorus® atlikta reprezentatyvi apklausa ,,Tolerancija skirtingoms socialinéms
grupéms” padéjo jvertinti, kaip pasikeité visuomenés poziiris j skirtingas socialines grupes.
Remiantis apklausos rezultatais, psichikos ligoniai yra labiausiai diskriminuojama visuomenés
grupé. Lietuvos gyventojy apklausos bei Darbo ir socialiniy tyrimy instituto kartu su Etniniy
tyrimy centru 2008 m. atliktos apklausos duomenimis, daugelis Lietuvos gyventojy nenoréty
nei dirbti, nei gyventi greta asmeny, turin¢iy psichikos negalia. Labiausiai patraukliais kai-
mynais ir bendradarbiais Lietuvos gyventojai pripazino asmenis su fizine negalia. Nepaisant
isliekancios neigiamos nuostatos psichikos ligomis serganciy asmeny atzvilgiu, V$] ,Globa-
lioji iniciatyva psichiatrijoje” atlikty apklausy duomenimis, daugéja asmeny, mananciy, kad
psichikos negalig turintys asmenys gali dirbti. Lyginant 2006 m. ir 2008 m. nusistaciusiy pries
psichikos negalia turin¢iy Zmoniy jdarbinimg sumazéjo atitinkamai nuo 22 % iki 8 % (Psichi-
kos ir proto negalig turin¢iy asmeny jdarbinimas 2008).

Diskriminacija dél lytinés orientacijos. Iki 2006 m. Lietuvoje su homoseksualiais asme-
nimis susije klausimai visi$kai nebuvo nagrinéjami arba buvo nagrinéjami tik minimaliai.
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2008 m. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybg pasieke skundai dél lytinés orientacijos
sudaré 4 % visy skundy. Kaip ir ankstesniais metais, dauguma skundy (50 %) buvo susije su
valdzios arba vykdomosios valdzios institucijy veiksmais. Pazvelgus i uzregistruoty skundy
statistika galima manyti, kad diskriminacijos dél lytinés orientacijos darbo vietoje atvejai néra
dazni, tac¢iau 2007 m. atlikto sociologinio tyrimo rezultatai rodo, kad pazeidimai $ioje srityje
ne tokie ir reti (Zdanevicius, Reingardé, Samuolyté 2007).

Lygiu galimybiy kontrolieriaus tarnybos iniciatyva atlikto sociologinio tyrimo rezul-
tatai atskleidé, kad gana daznai susiduriama su pazeidimais darbo santykiy srityje: 24 %
asmeny nurodé patyre patycias ar pasaipas darbe dél savo netradicinés seksualinés orienta-
cijos, 9 % - psichologing prievarta, 5 % dél to buvo ribojamas paaukstinimas, 4 % susidaré
su seksualiniu priekabiavimu, tiek pat asmeny dél savo homoseksualumo nebuvo jdarbinti,
13 % apklausoje dalyvavusiyjy jvardijo kitas priezastis. Remiantis minéto tyrimo rezulta-
tais, daugiau nei pusé respondenty mano, kad homoseksualams neturéty buti leidziama
dirbti policijoje (51 %), 58 % respondenty bijoty, jeigu jy vaiky mokytojas bty homosek-
sualus asmuo, ir beveik 70 % pageidauty, kad homoseksualiy asmeny nebtty mokykloje.
Apie tre¢dalis homoseksualiy asmeny patyré mokiniy ir studenty priekabiavima (37 %), be
to, patyré diskriminacijg ir §vietimo institucijose (34 %) (Zdanevicius, Reingardé, Samuo-
lyté 2007).

Tyrimas, kurj 2008 m. atliko Darbo ir socialiniy tyrimy institutas kartu su Etniniy tyri-
my centru, taip pat patvirtina homofobinio poziirio egzistavima. Apklausos rezultatai rodo,
kad didelé dalis Lietuvos gyventojy (34 %) nenoréty, jog jy kolegos darbe buty homoseksua-
las asmenys.

Programos EQUAL projekto ,,Atviras ir saugus darbe“ tyrimas atskleidé, kad homosek-
sualiis asmenys savo kasdieniame gyvenime patiria neapykanta ir daugeliu atvejy negauna
atitinkamos pagalbos i$ teisminiy institucijy. Sio projekto metu atlikto kokybinio tyrimo duo-
menys rodo, kad asmenys, atvirai kalbantys apie savo lytine orientacija, daznai patiria netie-
siogine diskriminacija, jskaitant pasaipius juokus ir Zodinj smurtg.

2009-2010 m. atlikus tyrima ,,Tolerancija ir multikulttirinis ugdymas bendrojo lavinimo
mokyklose® nustatyta, jog didziausia netolerancijos priezastis — tai Svietimo ir teisingos in-
formacijos apie ly¢iy santykius visuomenéje ir $eimoje, apie Zmogaus lytiskumo sklaidg — he-
teroseksualuma, biseksualuma, transseksualuma, homoseksualuma — trakumas (Reingardé,
Vasiliauskaité, Erentaité 2010). Lietuvos gyventojai nepakantumg seksualinéms mazumoms
dazniausiai jau¢ia ne remdamiesi asmenine patirtimi, o tiesiog dél ziniy stokos ir bendro po-
badzio jtarumo nepazjstamiems reiskiniams, kurio atsiradimui, stereotipy palaikymui didele
jtaka daro masinés visuomenés informavimo priemoneés.

Diskriminacija dél socialinés padéties. Pazymeétina, jog socialiné padétis kaip drau-
dziamas diskriminavimo pagrindas néra jtvirtintas Europos Tarybos nediskriminavimo
direktyvose.

Draudimas diskriminuoti Zmones dél socialinés padéties jsigaliojo tik nuo 2008 m. an-
trojo pusmecio. Per 2008 m. antrajj pusmetj, Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarybos duome-
nimis, buvo gauta daugiausia skundy dél diskriminavimo Siuo pagrindu ($ie skundai sudaré
didziausig dalj (25 %) visy kity skundy dél diskriminavimo) (Lygiy galimybiy kontrolieriaus
tarnybos ataskaitos 2008-2009). Aptariant 2009 m., reikéty pazyméti, kad skundai dél diskri-
minavimo socialinés padéties pagrindu pagal skai¢iy uzima antra vieta po skundy dél lyties
diskriminavimo. Dazniausiai zmonés apskundé valstybés ir savivaldybiy institucijy priimtus
teisés aktus bei tokiy institucijy tarnautojy veiksmus.
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2008 m. Darbo ir socialiniy tyrimy instituto ir Socialiniy tyrimy instituto Etniniy tyrimy
centro atliktas tyrimas ,Galimy diskriminacijos apraiSky, naujai numatyty Lietuvos Respu-
blikos Lygiy galimybiy jstatyme, jvertinimas ir lyginamoji analizé“ rodo, kad diskriminacija
dél socialinés padéties yra gana daznas reiskinys — 13 % respondenty nurodé, kad jie patyré
diskriminacijg dél Zemesnés socialinés padéties.

ANTIDISKRIMINACINES POLITIKOS JGYVENDINIMAS
Antidiskriminaciné politika vykdoma remiantis jvairaus lygmens teisiniais dokumentais: ne-
diskriminavimo principas jtvirtintas ES teisiniuose dokumentuose, taip pat nacionaliniuose
$aliy nariy teisés aktuose. Lietuva, badama ES nare, privalo jtraukti ES teisés aktus j savo na-
cionaline teising sistema ir uztikrinti jy jgyvendinima.

Igyvendinant Europos antidiskriminacine politika priimtos pagrindinés direktyvos,
uztikrinancios diskriminacijos dél rasés ir etninés priklausomybeés, taip pat uzimtumo, dar-
bo rinkos ir profesinio mokymo bei prekiy tiekimo ir paslaugy teikimo srityse draudima'.
Vienos svarbiausiy ES direktyvy, perkelty j nacionalinius teisés aktus, — Paslaugy direktyva
(2004/113/EB), Rasiy lygybés (2000/43/EB) ir Uzimtumo pagrindy (2000/78/EB) direktyvos.

2008 m. Europos Komisija priémé Komisijos Komunikatg Europos Parlamentui, Tarybai,
Europos Ekonominiy ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony komitetui Nediskriminavimas
ir lygios galimybés: atnaujintas jsipareigojimas {SEC(2008)2172} (KOM (2008) 420 galutinis),
kuriame lygioms galimybéms stiprinti numatyta ne tik plétoti teisine sistema, bet ir naudoti
jvairias politikos priemones, tokias kaip nediskriminavimo ir ly¢iy lygybés aspekto integravi-
mas j kitas sritis, visuomenés informuotumo didinimas, duomeny apie diskriminacijg rinki-
mas, pozityvas veiksmai, dialogo apie nediskriminavima ir lygias galimybes plétojimas. 2008 m.
buvo priimtas ir kartu su komunikatu pateiktas pasitlymas dél direktyvos (KOM(2008)426).
Siuo sialymu jgyvendinamas vienodo poziario j asmenis, nepaisant jy religijos ar tikéjimo,
negalios, amziaus arba lytinés orientacijos, principas, i§ple¢iant taikymo sritis, t. y. siiloma anti-
diskriminacines priemones taikyti $vietimo, sveikatos apsaugos, socialiniy i$moky srityse, taip
pat prieigai prie biisto ir kitokiy klausimy. Sis pasitilymas negalioja Ziniasklaidai bei reklamai,
taip pat nekomerciniam prekiy tiekimui ir paslaugy teikimui tarp privaciy asmeny. Privatiems
asmenims jis taikomas, jeigu jie vykdo komercine veikla. EK pateikta pasitilyma dar turi patvir-
tinti visos $alys narés. Siuo pasitilymu yra siekiama papildyti galiojancia EB teisine sistema.

Lietuva, kaip ES valstybé naré, ratifikavusi Konvencija dél visy formy rasinés diskrimina-
cijos panaikinimo ir Europos socialing chartija (pataisyta), privalo $alyje uztikrinti lygiateisis-
kumo garantijas. Antidiskriminacinés priemonés ir lygiateisiSlkumo garantijos yra jtvirtintos
LR Konstitucijoje, civilinéje ir baudziamojoje teiséje, LR darbo kodekse ir kituose Lietuvos
Respublikos teisés aktuose. Vieni pagrindiniy teisiniy dokumenty, reglamentuojanciy nedis-
kriminavimo politika Lietuvoje ir perkelian¢iy ES nediskriminavimo teisés standartus ir prin-
cipus, - LR motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymas bei LR lygiy galimybiy jstatymas.

Vienas pagrindiniy jstatymuy, uztikrinanciy lygiateisiskumo ir nediskriminavimo princi-
pus, LR motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymas (priimtas 1998 m. gruodzio 1 d., jsigaliojo
1999 m. balandzio 1 d.) (Valstybés Zinios. 1998. Nr. 112-3100). Siame jstatyme yra reglamen-
tuojamos sritys, kuriose butina jgyvendinti motery ir vyry lygias galimybes - diskriminacija
draudziama valdzios ir valdymo institucijose, §vietimo jstaigose, mokslo ir studijy institucijose,

! Prieiga per interneta: http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:52008DC0420:L
T:HTML (ziaréta 2010 10 01).
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darbo rinkoje bei prekiy tiekimo ir paslaugy teikimo srityse. Priémus §j jstatyma, jsteigta
Motery ir vyry lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba. Véliau, jsigaliojus LR lygiy galimy-
biy jstatymui, Motery ir vyry lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba buvo pavadinta Ly-
giy galimybiy kontrolieriaus tarnyba (LGKT). I$plétus LGKT funkcijas, Lietuva jgyvendino
2000/43/EB direktyvos jpareigojimus valstybéms naréms jsteigti institucija, skatinancia vie-
noda pozitir i visus asmenis, nediskriminuojant dél rasés ar etninés kilmeés.

2002 m. birzelio 18 d. priémus LR motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo pataisas, uz-
drausta diskriminacija dél lyties vartotojy teisiy apsaugos ir reklamos srityse. 2008 m. priémus
jstatymo pataisas, uzdrausta diskriminuoti asmenis, taip pat ir savarankiskai dirbanciuosius,
deél lyties socialinés apsaugos sistemose, jskaitant sistemas, pakeic¢iancias ar papildancias nu-
statytas socialinés apsaugos sistemas (profesines socialinés apsaugos sistemas), kurios skirtos
darbuotojams papildomai remti motinystés (tévystés), senatvés, nelaimingy atsitikimy darbe
ir profesiniy ligy, nejgalumo, ligos, netekus maitintojo, nedarbo atvejais. Apsauga nuo diskri-
minacijos dél lyties uztikrinta visais aspektais: dalyvavimo salygy, jmoky, i$moky apskaic¢ia-
vimo ir mokéjimo atzvilgiu, o bet kuriuos veiksmus ar neveikima, teisés normas ar kriterijus,
kliudancius dél lyties vienodomis salygomis dalyvauti Siose sistemose, laikyti pazeidzianciais
motery ir vyry lygias teises.

Svarbiausiu lygias galimybes ir nediskriminavimg uztikrinanciu jstatymu nacionaliné-
je teiséje laikomas 2003 m. lapkri¢io 18 d. priimtas LR lygiy galimybiy jstatymas (Valstybés
Zinios. 2003. Nr. 114-5115). Minétu jstatymu draudziama jvairi tiesioginé ir netiesioginé dis-
kriminacija dél amziaus, lytinés orientacijos, negalios, rasés, etninés priklausomybés, religijos,
jsitikinimy.

2005-aisiais jsigaliojusio LR lygiy galimybiy jstatymo taikymo sritis yra gana plati: darbo
santykiai, prekiy tiekimas ir paslaugy teikimas, taip pat $vietimo, valstybés ir savivaldybiy
institucijy veikla. Jstatymas ne tik apima Rasiy lygybés (2000/43/ EB) ir Uzimtumo pagrindy
(2000/78/EB) direktyvas, tac¢iau yra pritaikytas nacionalinei teisei ir taikomas plac¢iau nei mi-
nétos direktyvos.

LR lygiy galimybiy jstatymas priimtas siekiant uztikrinti Lietuvos Respublikos Kons-
titucijos 29 straipsnio nuostaty bei Rasiy lygybés ir Uzimtumo pagrindy direktyvy tinkama
jigyvendinimg. Kadangi 2003 m. priimtas LR lygiy galimybiy jstatymas iki galo neatspindéjo
ES direktyvy normy, 2008 m. LR Seimas priémé Lygiy galimybiy jstatymo pataisas (Valsty-
bés Zinios 2008, Nr. 76-2998), kurios papildé lygybés ir diskriminacija draudzianciy atvejy
sgra$a naujomis pozicijomis. Remiantis nauja jstatymo redakcija, draudziama diskriminuoti
deél lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziary,
amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés ir religijos. Priémus LR lygiy
galimybiy jstatymo pataisas, jgyvendintos ES direktyvy normos (jrodinéjimo nastos perkéli-
mas, atstovavimo teisé, zalos atlyginimas ir kt.).

2006-2008 mety antidiskriminaciné programa. Lygiy galimybiy jstatymai ir antidiskri-
minacinés programos yra priemonés, skirtos perkelti Europos Sajungoje galiojancias nedis-
kriminavimo nuostatas. Oficialios ataskaitos apie direktyvy jgyvendinima néra prieinamos
placdiajai visuomenei. Geriausiai Lietuvos Respublikos Vyriausybés veiksmus lygiy galimybiy
srityje atspindi Antidiskriminaciné programa ir jos jgyvendinimas.

2006 m. rugséjo 19 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 907 patvirtinta
Nacionaliné antidiskriminaciné 2006-2008 m. programa (Nacionaliné antidiskriminaciné
2006-2008 mety programa 2006). Si programa turi uztikrinti teisés akty, nustatan¢iy nedis-
kriminavimo ir lygiy galimybiy principa, nuostaty jgyvendinima, ugdyti visuomenés tole-
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rancija, informuoti visuomene apie teise i lygybe ir nediskriminavima, lygiy teisiy gynimo
priemones ir galimas diskriminacijos apraiskas Lietuvoje.

2009-2011 mety antidiskriminaciné programa. 2009-2011 m. antidiskriminaciné pro-
grama — nacionalinés 2006-2008 m. antidiskriminacinés programos tesinys — parengta va-
dovaujantis Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymu, 2000 m. birzelio 29 d. Tarybos
direktyva 2000/43/EB, jgyvendinancia vienodo poziirio principg asmenims nepriklausomai
nuo jy rasés arba etninés priklausomybés?, 2000 m. lapkricio 27 d. Tarybos direktyva 2000/78/
EB, nustatancia vienodo pozitirio uzimtumo ir profesinéje srityje bendruosius pagrindus®.

Jgyvendinant Europos Sajungos direktyvy perkélima, 2009-2011 m. antidiskriminaci-
néje programoje yra numatyta tobulinti nediskriminavimo teisine baze, sudaryti palankesnes
salygas asociacijy, dirbanc¢iy Zzmogaus teisiy gynimo srityje, veiklai, taip pat numatyta inici-
juoti diskriminacijos apraisky tyrimus, organizuoti antidiskriminacines visuomenés informa-
vimo ir §vietimo kampanijas. Tai i§ esmés atitinka Komisijos Komunikate Nediskriminavimas
ir lygios galimybés: atnaujintas jsipareigojimas (SEC(2008)2172) (KOM (2008) 420 galutinis)
Europos Parlamentui, Tarybai, Europos Ekonominiy ir socialiniy reikaly komitetui ir Regio-
ny komitetui iskeltus uzdavinius. Minétame jsipareigojime numatyti $ie veiksmai lygioms
galimybéms stiprinti: teisinés sistemos plétojimas, jvairiy politikos priemoniy, tokiy kaip ne-
diskriminavimo ir ly¢iy lygybés aspekto integravimas j kitas sritis, visuomenés informuotumo
didinimas, duomeny apie diskriminacija rinkimas (tiriamos galimybés nuolat rinkti statistine
informacija apie diskriminacijos mastg ir pobtidj), pozityvis veiksmai, dialogo apie nediskri-
minavimg ir lygias galimybes plétojimas.

Pazymétina, jog 2009-2011 m. antidiskriminacinés programos priemonés jgyvendina-
mos Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto léSomis, tac¢iau ekonominés krizés akivaizdoje,
siekiant mazinti nacionalinio biudzeto iSlaidas, antidiskriminacinés programos priemones
vykdancioms institucijoms 2010 m. $ios 1éSos nebuvo skirtos.

2009-ieji — ekonominio sunkmecio metai — suteiké naujy is$ukiy Lietuvos Zmonéms
lygiy galimybiy srityje. Ekonominé krizé tapo ypac¢ sunkiu isSbandymu labiausiai pazeidzia-
moms visuomeneés grupéms. Augantis nedarbas, socialiné atskirtis, mazinamos pensijos ir
atlyginimai visada kelia didziausig pavojy socialiai nesaugiausioms pilie¢iy grupéms — mo-
terims, vyresnio amziaus Zmonéms, nejgaliesiems, vieni$iems asmenims. Remiantis Lygiy ga-
limybiy kontrolieriaus informacija, 2009 m. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba (LGKT)
sulauké daug daugiau nei paprastai nésc¢iyjy bei pensinio amziaus zmoniy skundy dél galimos
diskriminacijos.

ISVADOS
1. Lietuvoje dar néra lygybés statistikos rengimo sistemos, nors yra oficialiosios statistikos
(socialinés statistikos tyrimy, gyventojy ir biisty suragymy statistinés informacijos) ar admi-
nistraciniy Saltiniy duomeny, kuriuos galima naudoti vertinant lygias galimybes ir diskri-
minacijos reiskinius. Rengiant statistine informacija lygiy galimybiy ar diskriminacijos tema
susiduriama su problema - skirtingos institucijos renka ir vertina tuos pacius reiskinius, nau-
dodamos skirtingus rodiklius ar ty paciy rodikliy skirtingus apibrézimus.

2.2009 m. Eurobarometro tyrimo duomenimis, Lietuvos gyventojai labiausiai paplitusia
laiko diskriminacija dél amziaus (59 %), negalios (50 %) bei lytinés orientacijos (36 %).

2 OL, 2004 m. specialusis leidimas, 20 skyrius, 1 tomas, p. 23.
* OL, 2004 m. specialusis leidimas, 5 skyrius, 4 tomas, p. 79.



126 FILOSOFIJA. SOCIOLOGIJA. 2011. T. 22. Nr. 2

Tik apie ketvirtadalis apklaustyjy (26 %) tiki, kad $alyje paplitusi diskriminacija dél rasés.
Maziausiai paplitusia diskriminacijos forma, $alies gyventojy nuomone, yra diskriminacija dél
tikéjimo arba jsitikinimy - tik 14 % lietuviy $ios formos diskriminacijg laiko paplitusia $alyje,
tuo tarpu ES vidurkis siekia net 35 %.

3. Kaip rodo 2008 m. Darbo ir socialiniy tyrimy instituto kartu su Socialiniy tyrimy
instituto Etniniy tyrimy centru atliktas tyrimas, dauguma respondenty labiausiai paplitusia
laiko $iy tipy diskriminacija: diskriminacija dél amziaus (labai paplitusia ir gana paplitusia
laiko 43,1 %), dél negalios (38,5 %), dél lytinés orientacijos (35,4 %) ir dél Zemesnio socia-
linio statuso (30,5 %). 2008 m. atlikta reprezentatyvi visuomenés nuomonés apklausa rodo,
kad beveik 90 % Lietuvos jmoniy vadovy laiko save tolerantiskais, ta¢iau daugiau nei pusé
jy nesutikty jdarbinti romy, buvusiy kaliniy, serganciy priklausomybés ligomis ar psichikos
negalig turinc¢iy Zmoniy.

4. Lietuva j savo nacionaling teis¢ perkélé visy nediskriminavimo direktyvy nuostatas
pagal galiojancia teisés akty priémimo procedira. Batina pabrézti, kad teisés akty taikymo
prasme nediskriminavimo direktyvy nuostatos Lietuvos nacionalinéje teiséje yra taikomos
placiau nei reikalauja direktyvos. Lietuvos antidiskriminaciniai jstatymai nenumato jstatymy
taikymo i$imciy skirtumy priklausomai nuo diskriminavimo pagrindo. Taigi galima teigti,
kad Lietuvos jstatymai nustato vienoda apsauga nuo galimos diskriminacijos visoms galimai
pazeidziamoms asmeny grupéms ir nesuteikia iskirtinés prioritetinés padéties tam tikrai as-
meny grupei ar zmogui.

5. Ekonominio sunkmecio laikotarpiu vyriausybinés ir savivaldos institucijos buvo pri-
verstos priimti daug teisés akty, kurie pablogino tam tikry socialiniy grupiy padétj (pensi-
ninky, nejgaliyjy ir kt.), todél Zmonés, jzvelge socialine nelygybe, kreipési pagalbos j Lygiuy
galimybiy kontrolieriaus tarnyba. Skundy dél diskriminavimo socialinés padéties pagrindu
tyrimas yra gana sudétingas ta prasme, kad dazniausiai diskriminuojancios nuostatos bina
jtvirtintos teisés aktuose.

6. Kaip rodo Lietuvoje atlikta analizé, Lygiy galimybiy bei Motery ir vyry lygiy galimy-
biy jstatymas teisiskai uztikrina antidiskriminacinés politikos nuostaty jgyvendinima. Teisiné
sistema, reglamentuojanti lygias galimybes ir lygiateisiSkumo principa Lietuvoje, yra susieta
su Europos Sajungos teisine sistema, todél perkelia j nacionaling teis¢ pagrindinius ES nedis-
kriminavimo teisés standartus. Nepaisant gana gerai sutvarkytos teisinés bazés, reglamentuo-
jancios nediskriminavimg ir lygiateisiskuma, lygiy galimybiy ir lygiateisiskumo principy jgy-
vendinimas praktikoje dar turi tritkumy, daznai $is principas apskritai yra pazeidziamas.

Gauta 2010 09 29
Priimta 2010 10 28
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LAIMA OKUNEVICIUTE NEVERAUSKIENE
Manifestation of discrimination: actual situation and
trends in the field of anti-discrimination in Lithuania

Summary

In Lithuania, discrimination issues appeared in the public space only after the re-estab-
lishment of the Independence. Before 1991, discrimination issues had been not analysed
in public, and manifestations of discrimination had not been reflected by any statistical
indicators.

There is little available statistical information on the social-economic situation of
different social groups in our country. There is a shortage of information about ma-
nifestations of discrimination in various fields of life and activities. Therefore, it is not
always possible to provide a relevant statistical information on the indicator of possible
discrimination.

Issues of drawing up equality statistics, the situation of discriminated groups and the
trends in antidiscrimination in Lithuania are discussed in the article, based on various
data sources and surveys.

Key words: equality statistics, manifestation of discrimination, non-discrimination policy



